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Godisnji plan i program 20@1./2022.
OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole:

OS Katarina Zrinska Mecencani

Adresa Skole: Mecencani 8A, 44 430 Hrvatska Kostajnica
Zupanija: Sisa¢ko-moslavacka

Telefonski broj: 044 510-075

Broj telefaksa: 044 510-074

Internetska posta: ured@os-kzrinska-mecencani.skole.hr
Internetska adresa: www.0s.kzrinska-mecencani.skole.hr
Sifra $kole: 03-204-001

Mati¢ni broj Skole: 02114607

OIB: 86004685336

Upis u sudski registar (broj i datum):

Skola vjezbaonica za:

Ravnatelj skole:

Svjetlana Tufekovié, prof.

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podru¢ne $kole:

Broj ucenika: 53
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 24
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 29
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 6
Broj ucenika u produzenom boravku: -
Broj ucenika putnika: 53
Ukupan broj razrednih odjela: 7
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 7
Broj razrednih odjela u podru¢noj skoli: -
Broj razrednih odjela RN-a: 4
Broj razrednih odjela PN-a: 3
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak smjene: 8,00 — 13,55
Broj radnika: 27
Broj ucitelja predmetne nastave: 13
Broj ucitelja razredne nastave: 4
Broj uditelja u produZzenom boravku: -
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 7
Broj nestru¢nih ucitelja: 2
Broj pripravnika: -
Broj mentora i savjetnika: -
Broj voditelja ZSV-a: -
Broj racunala u $koli: 35
Broj specijaliziranih u¢ionica: 1
Broj opéih ucionica: 9
Broj Sportskih dvorana: -
Broj Sportskih igralista: 2
Skolska knjiznica: 1
Skolska kuhinja: 1
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Skolsko podrugje OS Katarina Zrinska Me¢en¢ani obuhvaca sljedeéa naselja: Gornji i Donji
Kukuruzari, Prevr§ac, Mecencani, Borojevi¢i, Komogovina, Knezovljani, Umeti¢i, Gornji i Donji
Bjelovac, Bjelovacki Kostresi, Gornja i Donja Velesnja. i Babina Rijeka te je Skola ujedno i upisno
podrucje za sva naselja sukladno ¢l. 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
Navedena mjesta nalaze se u Opcini Donji Kukuruzari koncentri¢no smjestena oko Skole na
udaljenosti do 10 km.

Autoprijevoznik zaduZen za prijevoz uéenika je Cazmatrans koji svakodnevno vrsi odvoz i

dovoz ucenika s dva autobusa i jednim kombijem.

1.2. Unutra$nji Skolski prostori

Osnovna Skola Katarina Zrinska Mecencani zapocela je s radom 18. rujna 2006. god. Zgrada skole
obnovljena je 2005. god.

Nakon razornog potresa, 29. prosinca 2020. god. koji je pogodio podru¢je Banovine zgrada $kole je
oSte¢ena te je na brzom pregledu statiCara dobila Zzutu naljepnicu S oznakom N2 — privremeno
neuporabljivo. Odmah se od strane Osnivaca pristupilo izradi Elaborata ocjene postojeceg stanja
gradevinske konstrukcije kojim je utvrdeno da se moze izvesti obnova objekta. PoCetkom rujna
2021. gotov je i Projekt cjelovite obnove konstrukcije ¢iji je predmet obnova konstrukcije zgrade
Osnovne Skole Katarina Zrinski Mecencani Sa svrhom sanacije Stete nastalih nakon potresa od
29.12.2020. sa maksimalnom amplitudom od 6.2 prema Richteru, a intezitet u epicentru VIII-IX
stupnjeva EMS ljestvice (epicentar 5 km jugozapadno od Petrinje.

Do zavrsSetka obnove i sanacije Skolske zgrade Osnovna $kola Katarina Zrinska Mecencani
izvodit ¢e nastavu n izmjeStenim objektima odnosno na dvije lokacije u Hrvatskoj Kostajnici. Za
ucenike od 1. do 4. razreda nastava je organizirana u &etiri uéionice u OS Davorina Trstenjaka , a za
ucenike 6. do 8. razreda u SS Ivana Trnskoga u tri u¢ionice. U svakoj od $kola na koristenju je po
jedna prostorija za potrebe boravka ucitelja i administrativno-tehni¢kog i pomocnog osoblja.
Obzirom na postojecu organizaciju rada moze se zakljugiti da ée OS Katarina Zrinska Me&en&ani u
sk. god. 2021./2022. raditi u otezanim uvjetima rada.

Za potrebe nastavnog procesa prevezen je dio opreme iz Skole koji nije oStecen u potresu:
Skolske klupe i stolice, informati¢ka oprema (laptopi, projektori, tableti za ucenike), postavljena su i
dva pametna ekrana koje smo dobili iz donacije. Svaka ucionica opremljena je laptopom i

projektorom.
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Knjige za lektiru se na mjesecnoj razini donose iz skolske knjiznice u skoli u Mecencanima

koja je opremljena po knjiznom standardu S$to se ti¢e broja lektirnih naslova, uéenickih i stru¢nih

Casopisa te strucne literature.

1.3. Skolski okoli§

Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. Sportsko igraliSte 200 ispod prosjeka
2. Zelene povrsine 150 Dobro
3. Skolski vrt i voénjak 100 Dobro
UKUPNO 450

Skolski okoli§ zauzima prostor od 10.000 metara kvadratnih. S prednje strane je povrsina na
kojoj zasaden Skolski cvijetnjak, kamenjar i travnjak, a iza Skole nalazi se travnata povrSina.

Nakon potresa od strane Rudarsko-geoloskog i naftnog fakultetaizvrSeno je ispitivanje
terena Skolskog dvorista zbog pojave urusnih vrtata u Mecencanima te je utvrdeno da je tlo sigurno
I ne prijeti opasnost od urusavanja.

STO SE PREUREPUJE | VELICINA ZA KOJU
ILI OBNAVLJA U m? NAMJENU
Konstrukcijska obnova 1436,90 Povecanje
zgrade sigurnosti
Bojanje ograde u Zastita i estetsko
Skolskom dvoristu uredenje

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA |
POMAGALA STANJE STANDARD
Audiooprema: 3 srednji
kasetofoni, cd playeri i 3 dobar
diktafon 3 dobar
veliki zvuénici za dogadanja 3 dobar
Video i fotooprema: 3 srednji
kamere (4 kom) 3 dobar
foto aparati (2 kom) 3 dobar
stalci za kamere (2 kom) 3 dobar
Informatic¢ka oprema: 3 dobar
Racunala 3 dobar
prijenosna racunala (15 kom) 3 dobar
skeneri (3 kom) 3 dobar
printeri (7 kom) 3 dobar
projektori (10 kom) 3 dobar
racunalne kamere (3 kom) 3 dobar
stalci za projektore (8 kom) 3 dobar
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stalak za platno (3 kom) 3 dobra
Ostala oprema: 3
grafoskopi (2 kom) 3 srednji
pametna ploc¢a (1 kom) 3 dobra
klavijatura (1 kom) 3 VisoKi
stalak za klavijaturu (1 kom) 3 visoka
pianino (1 kom) 3 visoka
stalci za note (3 kom) 3 visoka
pametni ekrani (2 kom) 3 Dobra

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.5. KnjiZni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. — Il. razred) 330 Visoki
Lektirni naslovi (11l. — V. razred) 497 Visoki
Lektirni naslovi (V1. — VIII. razred) 608 Visoki
Referentna zbirka 65 srednji
Strucna literatura za uditelje 363 VisokKi
AVM grada 77 srednji
UKUPNO 1940

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2020./2021 . SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci 0 odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o u¢iteljima razredne nastave

Stupanj

Red. : . Godina ) N Godine
. Ime i prezime . Zvanje strucne N
broj rodenja staza
spreme
L Nikolina Anel | nastavnik razredne nastave VI __
2. Helena Buhin | ] dipl.ugitel] ur | |
3. Irena Mihali¢ - dipl.ugitelj i t
4. Ljiljana Vidovié - nastavnik razredne nastave t
VI
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2.1.2. Podaci o uditeljima predmetne nastave

Red_. _ _ Godina _ Stup:amj Pred_r1_1et(|) Godine
broj Ime i prezime . Zvanje strucne koji(e) N
rodenja : staza
spreme predaje
1. | Romana Bodlovi¢ I magistra VI hrv. jezik ||
primarnog obraz.
2. Ivana Andi¢ dipl. ucitelj VIl matematika
3. Zdravka Bijeli¢ mag.edukacije VIl engl. jezik
4. Erija Matkovi¢ dipl. ucitelj VIl povijest
5. Gordana Glavini¢ dipl. ucitelj VIl priroda/bio
6. Tea Antoli¢ Mati¢ dipl. ucitelj Vil geografija
7. Snjezana Zgrebec prof. fiz. kulture VIl tjelesna i
zdr.kultura
8. Natasa Rasi¢ dipl. uditelj VIl informatika
9. Viktor Mati¢ dipl. teolog VIl vjeronauk
10. Ana Ivanusi¢ B dipl. ucitelj Vil likovna ||
kultura
11. Tomislav Vuj¢i¢ - dipl. ing. VIl tehnicka t
Prometa kultura
12. Pepo Pezer nastavnik kemije Vi kemija
13. Marica Tubié prof. glazbenog VI glazbena
odgoja i obrazovanja kultura
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. : . Godina . StquinJ Radno Godvlne
. Ime I prezime . Zvanje stru¢ne - staza
broj rodenja mjesto
spreme
1. | Svjetlana Tufekovi¢ | [ | vrof. pedagogile, | VI |ravnateljica | [T |
prof. geografije
2. Matija Kogki Bl | e edukacije VII pedagog B
povijesti, mag.
pedagogije
3. | TihanaKovacevic | [l | dipl. bibliotekar | V1I knjiznicar | [

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim djelatnicima koji su odsutni

Na pocetku Skolske godine na duze vrijeme bit ¢e odsutna stru¢na suradnica pedagoginja Kristina
Filipovi¢ koja koristi dopust za njegu djeteta.
Za radno mjesto stru¢nog suradnika defektologa ide se s raspisivanjem natjecaja, buduci da je s
prethodnicom bio sporazumni raskid ugovora o radu.

2.1.5. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima

Na poceku $k. god. 2021./2022. pripravnicki staz odraduje Matija Koski, stru¢ni suradnik pedagog.
Pripravnicki staz traje do 9. studenoga 2021. god.

Ukoliko se pojavi potreba tijekom godine bit ¢e organizirano staziranje.
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2.1.6. Podaci o ostalim radnicima Skole

Red. . . Godina Stupanj Radno Godine
. Ime i prezime . - y

broj rodenja stru. spreme mjesto staza

“ Prvostupnik -

1. Tea Radusevi¢ - javne uprave Vi Tajnica -

2. Ankica Kljai¢ - informatiCar \Y Racunovoda

3. Evica Cvitkusi¢ Il Kuharica

4, Marijana Petri¢ [ Spremacica

5. Jelena Vuckovi¢ | I Spremacica

Zbog odlaska domara u mirovinu s 25. srpnja 2021. trazila se suglasnost MZO za novo
zapoSljavanje. Suglasnost MZO je stigla pocetkom rujna i odobreno je pola satnice (20 sati tjedno)
za zapoSsljavanje na radno mjesto domara/lozaca. NatjeCaj ¢e biti raspisan u narednom periodu.

2.2. Plan izvannastavnih aktivnosti
REDNI NAZIV SKUPINE VODITELJ BROJ SATI
BROJ GODISNJE
1. Pjevacki zbor Marica Tubié 35
2. Kreativna skupina Ivana Andi¢ 35
3. Filmska skupina Erija Matkovic¢ 70
4, Biosigurnost i biozaStita Gordana Glavini¢ 35
5. Sportska skupina Snjezana Zgrebec 35
6. Stolni tenis Viktor Mati¢ 35
7. Zadrugari Erija Matkovi¢ 35
8. Likovna skupina Ana Ivanusic¢ 35
9. Mali lutkari Ana Ivanusic¢ 35
10. Mjesovita skupina 3 Irena Mihali¢ 35
11. Mjesovita skupina 1 Nikolina Ahel 35
12. Mjesovita skupina 4 Ljiljana Vidovi¢ 35
13. Vjeronaucna skupina Viktor Mati¢ 35
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2. 3. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja uclitelja razredne nastave

: - Ukupno .
Red| Ime i prezime d Redovna Rad Dopunska|Dodatna P Ostali UKUPNO
. . Razre . INA| neposre. s .
broj ucitelja nastava | razrednika| nastava | nastava rad poslovi [Tjedno|Godisnje
1. Nikolina Ahel 1. 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
2. Helena Buhin 2. 16 2 1 1 - 20 20 40 1400
3. Irena Mihali¢ 3. 16 2 1 1 1 21 19 40 | 1400
Ljiljana
4 in dJO o a, 15 2 1 1 1] 20 | 20 | 40 | 1400
\%
2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave
- 3 Py Predaje u razredima 5 K UKUPNO
Red| Ime i prezime 25 5 Redovna| Izborna | 8 & UKUPNOlG, e
br ufitelja g3 < nastava | nastava | 2 & Dop| Dod. INA | nepo. poslovi
: 1 S5 S| 5 | 6 8. == rad Tjedno | Godisnje
=} ~
gggfggf‘é hrvatski jezik T 8 8 12 | 420
Ivana Andié¢ matematika | 2 + + + 12 2 1 17 32 1120
engleski
I 2. 4.
jezik 1. 17
Zgi;i‘l’i'za L I 1 23 40 | 1400
hrvatski jezik + 5
Te?\/ﬁgghé geografija + + + 6 1 7 12 420
Viktor . 2. 4.
Matic vjeronauk 1. + + + 14 2 16 2 32 1120
Gordana priroda,
Glavinié biologija | 2 L R 6 B 2 20 ] o
Natasa . . 1 2 4,
Ragic informatika + + A 8 6 1 14 24 770
s | e | e[ o] 1 : B
Pepo Pezer kemija + + 4 4 8 280
M;L'Liié povijest 2 + + + 6 2 3 13 24 840
Snjezana tjelesna
Zgrebec kultura * * * 6 1 1 8 12 420
Ana likovna
Ivanusi¢ kultura * * * 8 2 5 9 315
Tomislav tehnicka
Vujiic kultura Lttt 8 3 6 210

U skoli postoje poteskoce u realizaciji mjesenih planiranja obzirom da se radi na dvije
lokacije a i zbog velikog broja ucitelja koji rade na vise $kola. Naime, Skola ima po jedan razredni
odjel predmetne nastave i vecina ucitelja zbog nadopune satnice radi na dvije ili tri $kole te je zbog
toga teSko okupiti sve ljude i planirati integraciju i korelaciju u nastavi. Uglavnom se mjese¢na
planiranja svode na planiranje nekolicine ucitelja koji su na dan planiranja u Skoli, a ostalo se odradi u
hodu. Takoder je ista situacija i s odrzavanjem U¢iteljskih vije¢a tijekom trajanja nastave. Ove godine
nastava izbornog predmeta Njemacki jezik organizirana je u 4., 6., 7. i 8. razredu. Kako na Zavodu za
zaposljavanje niti u evidenciji Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i $port u SMZ nema ucitelja
njemackog jezika do raspisivanja natjecaja njemacki jezik ¢e nestrucno predavati ucitelji iz skole i to:
uciteljica Helena Buhin u 4. i 6. razredu i vjeroucitelj Viktor Mati¢, u 7. i 8. razredu.
| nastava iz fizike u 7. i 8. razredu, do raspisivanja natjecaja biti ¢e nestru¢no zastupljena, a izvodit ¢e
je uciteljica matematike Ivana Andi¢




Godisnji plan i program 2021./2022.
2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole

Radno Rad sa Broj Broj sati
Red. | Imei prezime struk Radno . K ¢ |godiSnjeg
broj radnika truka mjesto vrijeme | strankama | sati ZaduZenj
(od-do) | (od-do) [tjedno a
Svjetlana prof. pedagog. i . 7,00 - i
L Tufekovic prof. geografije Ravnatelja 15,00 9,00-13,00 | 40 2088
mag. edukacije 8.00 -
2. | Matija Koski | povijesti i mag. Pedagoga 1’4 00 | 8,00-14,00 40 2 088
pedagogije :
Tihana . - v ey 8,00 -
3. Kovadevi dipl. bibliotekar | Knjizni¢ara 14.00 8,00-14,00 | 20 1044
2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Red.| Imei prezime K Radno Rﬁdno Broj qujv Sfm
broj radnika Struka mjesto vrijeme _satl godiSnjeg
(od - do) tjedno zaduZenja
1. Ankica Kljai¢ | informati¢ar | racunovoda | 7,00 - 15,00 40 2 088
2. | Tea Radugevic | PrVOSWPNiK | inica | 7.00-1500 | 40 1044
javne uprave
Jelena .
3. Vuekovi - spremacica | 7,00 - 15,00 40 2 088
4, Marijana Petri¢ - spremacica | 7,00 - 15,00 40 2088
5. | Evica Cvitkusi¢ kv kuhar kuharica 7,00 - 15,00 40 2088
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Skola organizira i provodi djelatnost predskolskog i osnovnog obrazovanja.

Pocetak $k. god. 2021./22. specifican je zbog vazeéih epidemioloskih mjera koje su posljedica
pandemije koronavirusa. Sukladno Uputama za sprjecavanje i suzbijanje bolesti Covid-19 vezano
uz rad predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih skola u $kolskoj godini 2021./22. od 26. kolovoza
2021 koje je izdlo HZJZ i MZO bilo je moguce oraganizirati rad Skole prema Modelu A — nastava
u skoli. Ukoliko dode do pogorsanja epidemioloskih uvjeta plan je da se izvodenje nastave nastavi
prema Modelu C — nastava na daljinu.

Radno vrijeme skole je od 7,00 do 15,00 sati.

Nastava se odrzava u jednoj smjeni u prostoru zgrada OS Davorina Trstenjaka i SS Ivana Trnskoga u
Hrvatskoj Kostajnici.

Nastava pocinje u 8,00 sati: za uc¢enike od 1. do 4. razreda nastava zavrsava u 12,15 sati, a za
ucenike od 5. do 8. razreda nastava zavr$ava u 13,55 sati.

Svi ucenici su putnici i organizirana su dva odvoza uc¢enika. Prvi odvoz uéenika je po zavrsetku 5.
sata u 12,15 sati, a drugi odvoz je po zavrsetku 7. sata u 13,55 sati. Prijevoznik ucenika je poduzece
Cazmatrans Promet PJ Petrinja.

Prehrana ucenika je organizirana za sve u¢enike kroz dva velika odmora. Obzirom na epidemioliske
mjere ucenici 1. — 4. r. jedu u blagovaonici prije prvog velikog odmora u osnovnoj skoli, a uéenici
6. — 8. r. jedu u svojim uc¢ionicama gdje i se donose gotovi pekarski proizvodi.

Iznos ucenicke prehrane po danu je 6,00 kuna.

Ove Skolske godine u sklopu projekta ,,Zajedno na obrok4!“osigurano je 100% financiranje ucenicke
prehrane za 30 ucenika putem Fonda europske pomoci za najpotrebitije (FEAD).

Op¢ina Donji Kukuruzari ¢e financirati Skolsku kuhinju za preostala 23 ucenika u iznosu od 100%.
U ovoj skolskoj godini svi ucenici imaju osigurano financiranje u¢enicke prehrane.

Skola ée se ukljuéiti i u Skolsku shemu u sklopu koje bi svi uéenici jednom tjedno imali besplatno

voce.

3.1.1. Raspored deZzurstava ufitelja
Zbog epidemioloskih mjera raspored dezurstva ucitelja nesto je drugaciji u odnosu na prethodne
godine:

- ucitel;i koji imaju nastavu od prvog sata u skolu dolaze najkasnije do 7,30 sati

- kada vremenske prilike dopustaju uéenici u pratnji ucitelja borave ispred Skole

- kada vremenske prilike ne dozvoljavaju boravak u¢enika vani, u¢enici ulaze u Skolu
redoslijedom kako dolaze autobusi



za vrijeme malih i velikih odmora s u¢enicima u razredu ostaju ucitelji koji su imali prethoni sat
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po zavrSetku nastave po jedan uditelj ima zaduZenje dati znak za polazak autobusa.

ucenike 1. — 4. r. do blagovaonice vode ucitelji i prisutni su dok ucenici jedu
za vrijeme velikih odmora, kada ucenici ne jedu i ukoliko vrijeme dopusta, ucitelji mogu s
uCenicima iza¢i ispred skole.

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
DezZurni uditelj | DeZurni uditelj u | DeZurni ucitelj | DeZurni ucitelj | Dezurni uditelj
u holu: holu: u holu: u holu: u holu:
Marica Tubi¢ Snjezana Zgrebec | Ivana Andi¢ Pepo Pezer Tea Antoli¢
Mati¢
Znak za prvi Znak za prvi Znak za prvi Znak za prvi Znak za prvi
odvoz: odvoz: odvoz: odvoz: odvoz:
Ljiljana Vidovi¢ | Nikolina Ahel Helena Buhin Matija Koski Irena Mihali¢
Znak zadrugi | Znak za drugi Znak zadrugi | Znak za drugi Znak za drugi
odvoz: odvoz: odvoz: odvoz: odvoz:
Natasa Rasic¢ Zdravka Bijeli¢ Erija Matkovi¢ | Viktor Mati¢ Gordana
Glavini¢
3.1.2. Raspored primanja roditelja
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
*Irena Mihali¢: *Erija *Gordana *Helena *Nikolina Ahel:
3.r.— 3. sat Matkovi¢: Glavini¢: Buhin: 1.r.—2 sat
6.r.—7.sat 7.1r.—4. sat 2.r.—2. sat
*Ljiljana Vidovi¢:
4.r. — *lvana Andi¢:
4. sat 8.r.-5. sat

10
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3. 2. Godis$nji kalendar rada

Broj dana i i
Mjesec ) Blagdani i n(_anastavnl Obiljezavanje blagdana i dogadanja
radnih nastavnih dani
10.9. — Olimpijski dan
Rujan 22 19
5.10. — Dan ucitelja
15.10. - Dan zahvalnosti za plodove
zemlje i Dan kruha — Kestenijada na
Cukuru
19.10. Dan kravate
I. obrazovno 15.10 — 15.11. — Mijesec hrvatske
razdoblje Listopad 21 21 knjige
od 6.9.2021. 1.11. - Svi sveti
do 23.12.2021. 18.11. Dan sje¢anja na | Jesenski odmor uéenika: 2.i 3.11.
god. zrtve Domovinskog 15.11. — 15.12. — Mjesec borbe protiv
rata i Dan sjecanja na ovisnosti
zrtvu Vukovara 16.11. — Med. dan tolerancije
19.11. — nenastavni 17..11. — Dan sje¢anja na Vukovar
Studeni 20 17 dan 23.11. — Med. humanitarni dan
25..12. - Bozi¢ 1.12. — Dan borbe protiv AIDS-a
26.12. — Sveti Stjepan 5.12. - Medunarodni dan volontera
Prosinac 23 17
UKUPNO I. obrazovno Prvi dio zinjskpg (.)dmora 2
razdoblje ufenike: .
86 74 24.12.2021. - 7.1.2022. godine
1.1. — Nova godina
Sije¢anj 20 16 6.1. - Sveta tri kralja 27.1. - Dan sjecanja na Holokaust
15.2. - Valentinovo
Drugi dio zimskog odmora za
Veljaca 20 15 ulenike: 21. — 25.2.2022. godine
1.3. — maskare — povorka kroz grad
14.3. - Svjetski dan broja Pi, sk.
natjecanje
17.3. - natjecanje Klokan bez granica
22.3. — Svjetski dan voda
Ozujak 23 23 27.3. — Svjetski dan kazalista — posjet
17.4. — Uskrs Proljetni odmor uéenika: 14. -
I1. obrazovno 18.4. — Uskrsni 22.4.2022. godine
razdoblje ponedjeljak 22.4. — Dan planeta Zemlje
od 10.1.2022. Travanj 20 14 29.4. — Svjetski dan plesa
do 21.6.2022. 27.5. Dan $kole — 6.5. Majéin dan
god. nenastavni dan 27.5. Dan skole — studijsko putovanje
Svibanj 21 20 30.5. — Dan drzavnosti | SUP ugennika 3.i4.r.
16.6. — Tijelovo 17.6. - jednodnevni izlet
22.6.—Dan Ekskurzija uéenika 7.1 8. r.
Lipanj 20 14 antifasisticke borbe
Srpanj 21 0
. Ljetni odmor ucenika:
5.8.—Dan domovinske | 55" 31 8 5022 godine
zahvalnosti
15.8. — Velika Gospa
Kolovoz 21 0
UKUPNO I1. o_brazovno 166 102
razdoblje
UKUPNO: 252 176
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3.3 Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Prehrana Putnika U boravku
primjereni 6 Ime i
Razred utenika | odjela djevoj- | ponav- oblik 3do | do prez(;mi
Cica ljaca Skolovanja ¥ ; i razrednika
(ute. s rje) uzina| objed 5 kml 10 | CU€ prod.
km
- 7 Nikolina
1. 7 1 0 - - 3 4 - - Ahel
UKUPNO 7 1 0 - - - 3 2 - -
R Helena
2. 5 1 1 - 1 0 5 - - Buhin
UKUPNO 5 1 1 - 1 - 0 5 - -
R Irena
3. 2 1 i i i 1 1 ) ) Mihalié
UKUPNO 2 1 - - - - 2 1 - -
) 10 Ljiljana
4, 10 1 3 2 8 Vidovi
UKUPNO 10 1 3 - 10 2 | 8
UKUPNO 22 4 6 - 1 24 12 | 12| - -
1.4,
5. 0 0 - - - ] ) - - - - -
UKUPNO 0 0 - - - - - - - -
10 Erija
6. 10 1 5 - 1 0 |10 Matkovié
UKUPNO 10 1 5 - 1 10 0 |10
7. 8 1 5 ; 2 | 8] o 8| - | . | Gordana
Glavini¢
UKUPNO 8 1 5 - 2 - 8 0 8 - -
8. 11 1 5 - 2 - 11 4 7 - - | Ivana Andi¢
UKUPNO 11 1 5 - 2 - 11 4 7
U'EU_PE';\'O 29 3 15 - 5 R -
UKlu_Pg'o 53 7 21 - 6 53 | 16 | 37| - -

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

Navesti broj uc¢enika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

D ) Broj u€enika s primjerenim oblikom Skolovanja po
Rjesenjem odreden oblik rada ) m MENARRERETREY Ukupno
Redoviti uz individualizirane - - - - - - 1 1 2
postupke
Redoviti uz prilagodbu - 1 - - - 1 1 1 4
sadrzaja

3.3.2. Nastava u kuéi

Nije iskazana potreba za organizacijom nastave u kuc¢i.
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4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO -
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni UK
predmet 1. 2, 3. 4, 5. 6. 7. 8. upno
planirano
Tle Tlc T |G Tl |17 lec |Tlc |T |e |T |G T |G

J!:;‘i’lftSk' s| s | 5| ws| 5| w5 5] 5] - | 5| 175] 4 | 140] 4 | 140 | 33 | 1155
Likovna 1] 3 |1 3 |1 3 |1]3]- a1l | o35 | 7 |ass
kultura
E'aZbe”a 1] 3 |1 3 |1 3 |1]3]- a3l 1l | o35 | 7 |ass

ultura
Eg?lies"' 2 70 |2 70 |2 70 | 2| 70| - - 3 ]ws]| 3 |wos] 3| 105 | 17 | 595
Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 | 4| 140 | 4 | 140 | - - | 4 |wa0]| 4 |140] 4 | 140 | 28 | 980
Priroda - - 2 70 2 70
Biologija 2|70 2| 70 | 4 |140
Kemija 270l 2| 70 | 4 |140
Fizika 270l 2| 70 | 4 |140
Prirodai 2l 70 2] 70 [ 2| 70 | 3] 105 9 | 315
drustvo
Povijest - 2]l 2|02 0|6 |20
Geografija - - 2 70 2 70 2 70 6 | 210
Tehnicka B T T T R B B
kultura
Telesnai 5 500 1 3| 105 | 3| 105 | 2| 70 | - 2]l 2172 70 | 17|59
zdr. kultura
Informatika - - 2 70 2 70
UKUPNO: | 18] 630 | 18| 630 | 18| 630 |18 630 | o | o | 25 | 875 | 26 | 910 | 26 | 910 | 149 | 5215
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4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

R q Broj Broj Lpvrditel Planirano sati
° azre ucenika | grupa zvrSitelj programa - G
>
g 1. 6 1 Viktor Matié 2 70
S 2. 2 1 Viktor Mati¢ 2 70
> 3 1 1 Vikotor Matié 2 70
4, 7 1 Viktor Matié 2 70
UKUPNOG 16 4 s | 280
1.-4.
0. 7 1 Viktor Matié 2 70
7. 6 1 Viktor Matié 2 70
8. 11 1 Viktor Matié 2 70
UKUPNO
5.-8. 24 3 6 210
UKUPNO
1.-8. 40 7 14 490

4.2.1.2. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave njemackog jezika

Razred Vquj Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
4 ucenika | grupa T G
% 4 6 1 Helena B. 2 70
g 6. 6 1 Helena B. 2 70
Z ! 4 1 Viktor M. 2 70
8. 7 1 Viktor M., 2 70

. ,ﬁ??ﬁ'g. 23 4 8 | 280

4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred VB rqj Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
ucenika | grupa T G
IS 1. 7 1 Natasa Rasic 2 70
= 2. 4 1 Natasa Rasic 2 70
% 3. 2 1 NataSa Rasi¢ 2 70
= & 9 1. Natasa Rasi¢ 2 | 70
7. 11 1 Natasa Rasi¢ 2 70
8. 5 1 Natasa Rasic 2 70
UKUPNO 38 6 12 420
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4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske
godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i

kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj $koli.

. Planirani . . e 1
Red. Nastavni predmet Razred/ | Broj broj sati | '™ 1 prezime ucitelja
broj grupa | ucenika T G izvrsitelja
1. | Matematika/Hrvatski j. 1. 4 1 35 Nikolina Ahel
2. | Matematika/Hrvatski j. 2. 2 1 35 Helena Buhin
3. | Matematika/Hrvatski j. 3. 1 1 35 Irena Mihali¢
3. | Matematika/Hrvatski |. 4. 4 1 35 Ljiljana Vidovié¢
UKUPNO 1. - 4. 4 11 4 140
1. | Matematika 2 12 2 70 Ivana Andi¢
2. | Engleski jezik 1 5 1 35 Zdravka Bijeli¢
3. | Geografija 7. 3 1 35 Tea Antoli¢ Mati¢
UKUPNO 5. - 8. 4 20 4 140
UKUPNO 1. - 8. 8 31 8 280

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

. Planirani . . s 1
Red_. Nastavni predmet Razred VBrQJ broj sati Ime i prezime ucitelja
broj grupa | ucenika T G izvrsitelja
1. | Matematika 1. 3 1 35 | Nikolina Ahel
2. | Hrvatski jezik 2. 3 1 35 | Helena Buhin
3. | Matematika 3. 1 1 35 | Irena Mihali¢
4. | Matematika 4. 5 1 35 | Ljiljana Vidovi¢
UKUPNO 1. - 4. 4 12 4 140
UKUPNO 5. - 8. 0 0 0 0
UKUPNO 1. - 8. 4 12 4 140

Potrebno je planirati i mogucu akceleraciju u¢enika.

4.3. Skola plivanja
U ovoj Skolskoj godini planira se organizirati obuku plivanja za ucenike 3. i 4. razreda (12

ucenika) koja bi se provela na bazenu SRC Sisak. Sredstva se planiraju osigurati iz sljede¢ih
izvora: Op¢ina Donji Kukuruzari, Skolski sportski savez, SMZ 1 prema potrebi roditelji.
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan

Godisnji plan i program 2021./2022.

rada ravnatelja

SADRZAJ RADA ostvatvanja | _brojsat
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA 364
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole VI -1IX 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-IX 30
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-1IX 16
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI-IX 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI -1X 24
1.6. Planiranje i programiranje rada Ugiteljskog i Razrednih vijeca IX-VI 30
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja VI-VIII 30
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX - VI 16
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata IX-VI 20
1.10.Planiranje i organiza(_:ija medunarodnog projekata IX _ VI 10
ERASMUS+ - KA1 i KA2
1.11.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja IX - VI 20
1.12.Planiranje nabave IX-VI 16
1.13. Planiranje drugog modela nastave—nastava na daljinu IX - VI 16
(COVID-19)
1.13.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 8
1.14. Planiranje i sudjelovanje u sanaciji i obnovi skolske zgrade 40
1.15.0stali poslovi IX-VIII 8
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 366
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj odjeljenja,
broj ucenika po razredu, radno vrijeme, organi_zaci_j_a rada X _ VIl 40
izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada
Skole).
2.2. Izrada Godi$njeg kalendara rada Skole VI = 1X 40
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduZenja uditelja VI - 1X 40
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX — VI 24
ncvvo-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX-VI 24
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uéenika IX-VII 24
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika IX-VI 16
2.8. Organizacija i priprema izvanu¢ioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 30
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela $kole IX-VII 64
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred V-Vl 8
2.11. Organizacija i koordinacija e - upisa u¢enika 8. r. u srednju skolu IV - VIl 8
2.12.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i
praznika IX-VI 16
2.13.0stali poslovi IX-VII 32
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 204
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada $kole IX - VI 32
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3.2. Pracenje i uvid u rad uditelja X-V 20
3.3. Vrednoyanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih I 24
razdoblja
3.4. Admigistrativno_ p_edagoél@ instm_ktivni rad s uciteljima, IX — VI 40
stru¢nim suradnicima i pripravnicima
3.5. Pracenje rada $kolskih povjerenstava IX - VI 8
3.6. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX-VIII 20
3.7. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX-VIII 20
3.8. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX-VII 16
3.9. Pracenje provedbe projekta ERASMUS+ - KA1 IX-VII 8
3.10. Ostali poslovi IX - VI 16
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 110
4.1. tF;J!g:];ranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih IX — VIII 80
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole IX-VII 10
4.3. Ostali poslovi IX-VIII 20
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM 128
SURADNICIMA | RODITELJIMA
5.1. Dn_e\_/na, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i IX _ VI 40
suradnicima
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 16
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX-=VII 16
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX-VIII 16
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX-VII 16
5.7. Ostali poslovi IX-VII 8
ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI 212
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnicom $kole IX-VIII 40
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka
MZO-a IX-VIII 20
6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedina¢nih akata $kole IX-VIII 20
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX-VIII 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX=VIII 16
6.6. Poslovi zastupanja $kole IX-VIII 16
6.7. Rad i suradnja s racunovodom §kole IX-VII 40
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI =1X 16
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX-VII 16
6.10. Ostali poslovi IX- VIl 8
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I 152
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje skole IX-VIII 8
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja IX-VII 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX-VII 8
7.4. Suradnja s_NacionaInim centrom za vanjsko vrednovanje X — VIII 8
obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX-VII 8
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX-VII 8
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7.7. Suradnja s Osniva¢em IX-VIII 16
7.8. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX-VIII 8
7.9. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX - VIl 8
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX - VIl 8
7.11.Suradnja s Obiteljskim centrom IX-=VIII 8
7.12.Suradnja s Policijskom postajom IX-VII 8
7.13.Suradnja sa Zupnim uredom IX-VII 8
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX-=VIII 8
7.15.Suradnja s turistickim agencijama IX = VI 8
7.16. Suadnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX - VIl 8
7.17.Suradnja s udrugama IX-=VIII 8
7.18.0stali poslovi IX-VIlI 8
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 192
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 10
8.2. Stru¢no usavrsavanje u organizaciji 7SV-a, MZ0O-a, AZOO-a, X — VI 80
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavrsavanje u organizaciji ostalih udruga IX - VI 30
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 40
8.5. Stru¢no usavrsavanje u organizaciji AMPEU-a IX-VII 8
8.6. Ostala stru¢na usavr$avanja IX - VI 24
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA | 48
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX - VI 40
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 8
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: | 1776
PRAZNICI 72
GODISNJI ODMOR 240
UKUPNO | 2088
5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga
. -1 .
Redni PODRUCJE RADA/AKTIVNOSTI S & | Vrijeme Suradnici
broj S © | realizacije
o o
1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO- 170
OBRAZOVNIH PROGRAMA | NJIHOVA
REALIZACIJA
Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, Skole i Tijekom ravnateljica,
1.1. okruZenja; analiza odgojno-obrazovnih 20 | skolske uditelji,
postignuéa ucenika; analiza rada Skole i stru¢nog godine knjiznicarka
suradnika pedagoga
1.2. Organizacijski poslovi - planiranje ravnateljica,
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1.2.1. Sudjelovanje u izradi GPP-a skole, Skolskog tajnica i
kurikuluma, statisticki podaci, okvirni vremenik blagajnik
pisanih provjera 70 Tijekom skole,
1.2.2. | Izrada godiSnjeg i mjesecnog plana i programa rada $kolske ugitelji
123 Planiranje fji?ict)g ? istrazivanja godine strucni
T e prol . suradnik,
1.2.4. |  Pomo¢ u godisnjem integracijsko-korelacijskom vanjski
planiranju i Medupredmetnim temama suradnici
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje
1.3.1. Sudjelovzjlnjg u planiranju i programiranju rada s Tijekom ravnateljica,
ucenicima s posebnim potrebama skolske uditeli
1.3.2. Planiranje pracenja napredovanja uc¢enika godine van jski’
——— — - — 60 suradnici
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima
1.3.4. | Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije
ucenika
1.3.5. | Planiranje i programiranje prac¢enja i unapredivanja
nastave
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i
programa $kole ravnateljica,
1.4.1. Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj Tijekom blagajnik i
opremi, sredstvima i pomagalima $kolske radunovoda
. . : 20 . . ’
1.4.2. | Sudjelovanje u estetsko-ekoloskom uredenju prostora godine tajnica,
Skole knjizni¢arka
1.4.3. Poticanje ugitelja na primjenu audio-vizualnih ucitelji
sredstava i IT opreme u nastavi
2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA | 1110
U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
2.1. Poslovi na upisima ucenika u §kolu predskolske
Travanj, | ustanove,
2.1.1. Suradnja s djelatnicima predskole i vrtica . J e o
svibanj, | lije¢nica
2.1.2. Radni dogovor povijerenstva za upis 50 lipanj, | Skolske
: _ i — __ kolovoz | medicine,
2.1.3. Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, Ured dryavne
ucenike, pozivi) uprave
2.1.4. Utvrdivanj losti dj i upisu ’
vrdivanje zrelosti djece pr1 up <kolsko
2.15. Primanje novopridoslih uc¢enika tijekom Skolske povjerenstvo
godine zaupisu 1.
razred
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija ravnateljica,
. — : Tijekom blagajnik i
Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i 10 | $kolske .
, ) .y . .. .. - racunovoda,
2.2.1. | prateceg didakti¢kog materijala, prac¢enje inovacija u godine .
opremanju $kola i informiranje stru¢nih organa 1 tajnica,
aktiva knjiznicarka,
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wditelji

2.3. Pracéenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada
2.3.1. Pracenje ostvarivanja GIK-a i NPP-a; pracenje
optere¢enja ucenika i suradnja sa satni¢arem i 406
razrednicima
2.3.2. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa -
hospitacije
Pocetnici, novi ucitelji, pomocnici u nastavi...
Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika,
rjesavanje problema u razrednom odjelu
2.3.3. Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog
programa
Pedagoske radionice; realizacija Skolskog
preventivnog programa i osposobljavanje ucenika za
cjelozivotno ucenje ravnateljica,
2.34. Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Tijekom zupanijski
Rad URV §k01_ske aktiv stn_lénih
godine suradnika,
Rad u UV ucitelji,
2.3.5. Pracenje 1 analiza izostanaka ucenika struéni
: — : . suradnik
2.3.6. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika
2.3.7. | Vrednovanje realizacije nastavnih programa, uc¢enika
i razrednih odjela
2.3.8. Predlaganje nacina za unapredenje kvalitete rada
Skole, kulture skole i1 profesionalne kulture
2.3.9. Rad na projektima Skole
Rad s u¢enicima s posebnim potrebama -
2.4. uocavanje, poticanje i pracenje 160 ucitelji,
2.4.1. Identifikacija i pracenje rada ucenika s posebnim razrednici,
' potrebama struéni
24.2. Prvqianj e‘po.mo‘c'l ué.er‘nmma S tes“;kpc’amavu u(vfer}lu, Tijekom suradnik,
losim obiteljskim prilikama i drugim oteZavaju¢im . ..
okolnostima Skolske ravnateljica,
2.43. |  Suradnja na izradi individualnih i prilagodenih godine vanjski
planova i programa suradnici
2.5. Savjetodavni rad i suradnja
25.1. Savjetodavni rad s u¢enicima Tijekom ugitelji,
Grupni i individualni savjetodavni rad s ucenicima Skolske razrednici,
godine struéni
Vijece ucenika suradnik,

20




Godisnji plan i program 2021./2022.

2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima ravnateljica,
253 Suradnj telj vanjskd
5.3. uradnja s ravnateljem 386 suradnici,
25.4. Savjetodavni rad sa sustru¢njacima Zupanijski
: : — aktiv stru¢nih
2.5.5. Savjetodavni rad s roditeljima suradnika
Tematski roditeljski sastanci
Individualni savjetodavni razgovori
2.5.6. Suradnja s okruzjem
2.6. Profesionalni informiranje i usmjeravanje
ucenika
Ispitivanje individualnih odgojno-obrazovnih potreba | 46 Zavod za
2.6.1. ucenika, procjenjivanj_e nj _|_hOV|h sposobnosti i zaposljavanie
motivacije -
. . , srednje
Upoznavanje ucenika, roditelja i u€itelja s . kol
2.6.2. moguénostima nastavka Skolovanja ucenika s .rUJan, SKO f’
obzirom na potrebe svijeta rada |'3t0IOa.d, Obrtnicka
2.6.3. Predavanja za ucenike travan), komora,
svibanj, Centar za
Slfrf':ldnja_sa_ struél_lim sluibam_a Zavoda za lipanj socijalnu
2.6.4. zaposljavanje i drugim relevantnim ustanovama skrb
2.6.5 Suradnja sa Skolskom lije¢nicom L
razrednici
2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢
2.6.7. E-upis ucenika u srednje skole
2.7. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika
Sudjelovanje u provodenju zdravstvenog odgoja i
obrazovanja i podizanje zdravstvene kulture ucenika i
2.7.1. drugih sudionika odgojno-obrazovnog procesa - 5
Upoznavanje socijalnih prilika u¢enika i pomo¢ 24 | Tijekom ‘s'kols‘ka
2.7.2. uceniku u ostvarivanju socijalno-zastitnih potreba Skolske lijecnica,
2.7.3. Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite godine razrednici,
- T T struéni
2.7.4. Suradnja u organizaciji izvanucioni¢ke nastave suradnik
ravnateljica,
2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i 28 Tijekom uéitelji,
javne djelatnosti Skole Skolske roditelji,
godine lokalna
zajednica
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, | 108
STUDIJSKE ANALIZE
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
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3.1.1. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. Tijekom Nacionalni
polugodista 67 Skolske centar za
3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju godine vanjsko
nastavne godine i Skolske godine vrjednovanje,
ucitelji,
ravnateljica
3.2. IstraZivanja u funkciji osuvremenjivanja
ravnateljica,
3.2.1. Izrada projekta i provodenje istrazivanja Tijekom ucitelji,
Skolske | stru¢ni tim za
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja godine kvalitetu,z
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada 4l vanjslfl .
suradnici
3.2.4. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika
3.2.5. Samovrednovanje rada skole
4, STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO- | 170
OBRAZOVNIH DJELATNIKA
4.1. Stru¢no usavrSavanje pedagoga
4.1.1. Pradenje i prorada strucne literature i periodike - Tijekom Agencija za
4.1.2. | Strucno usavrsavanje u $koli - UV, aktivi - nazo¢nost Skolske odgoj i
, godine obrazovanje
4.1.3. ZSV stru¢nih suradnika - sudjelovanje MZOS,
4.1.4. Struéno-konzultativni rad sa sustruénjacima ravnateljica
4.1.5. | Usavrsavanje u organizaciji MZOS, AOO i ostalih
institucija - sudjelovanje
4.1.6. Usavrsavanje U organizaciji drugih institucija -
sudjelovanje
4.2. Struc¢no usavrSavanje ucitelja
Individualna pomo¢ uc1tel:] ima u ostvarivanju Tijekom | knjiznicarka,
4.2.1. planova usavrSavanja ‘olsk Citalii
4.2.2. Koordinacija skupnog usavrs$avanja u $koli i izvan 35 SKOISKE ucite I
nje (3kolski struéni aktiv) godine | ravnateljica
4.2.3. OdrZavanje predavanja/ped. radionica za ucitelje
4.2.4. | lzrada prijedloga literature za stru¢no usavrsavanje,
nadopuna literature
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | 150
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost
20
Sudj e_I ovanje u 1zra!d1 prij edloga r_1abave_ strucne i Tijekom | knjiznicarka,
druge literature, novih izvora znanja, sudjelovanje u y o
5.1.1. | informiranju i predstavljanju novih stru¢nih izdanja, skol_ske uc1telj_|_,
poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na koristenje godine ravnateljica
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znanstvene i struéne literature
5.1.2. Uredivanje web stranice Skole
5.2. Dokumentacijska djelatnost
5.2.1. Briga o $kolskoj dokumentaciji
5.2.2. Pregled uciteljske dokumentacije 130 Tijekom razrednici,
Skolske ucitelji,
523 e- Dnevnik godine ravnateljica
5.2.4, Vodenje dokumentacije o ucenicima i roditeljima
5.2.5. Vodenje dokumentacije o radu
6. OSTALI POSLOVI 84
6.1. Nepredvideni poslovi 84
SATI 1792
Godis$nji odmor 224
Blagdani RH 72
UKUPNO SATI GODISNJE 2088
5.3. Plan rada stru¢nog suradnika knjizZni¢ara
5 VRIJEME MJESTO NOSITELJ
PODRUCJE RADA REALIZA SATI RADA REALIZACIJE
CIJE PROGRAMA

I. ODGOJNO - OBRAZOVNA
DJELATNOST

‘e RUJAN-
a) Neposredan rad s u¢enicima LIPANJ 359

- razvijanje CitalaCkih sposobnosti,
Poticanje na samostalno ¢itanje, 20 knjiznica | knjizni¢arka
razvijanje ljubavi prema dobroj knjizi

- razvijanje kulturnih navika i lijepog -
ponasanja u knjiznici i uopc¢e, naglasak 25 knjiznica | Knjiznicarka
na nenasilnom ponaSanju

- organizacija i pomo¢ ucenicima u

! . knjiznica, oy ey
neposrednim grupama i grupama 12 uionica Knjizni¢arka
izvannastavnih aktivnosti

- usmeni i pismeni prikazi djela 10 knjiznica | Knjizni¢arka
- radionice s uéenicima 20 knjiznica | knjiznicarka,
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defektolog,
pedagog
osmisljavanje provodenja slobodnog
vremena u knjiznici (Citanje knjiga iz
g ie¢jeili 7 knjiznica .
stmvcnq, djegje i llterat}lre za mladez, 15 Jiznica, Knjiznicarka
druzenje s djecom uz ¢asopise u ucionica
Citaonici, sudjelovanje u kvizovima,
susretu s autorima djecjih knjiga)
organizacija knjiZzevnih susreta,
promocija, kvizova,igrokaza 10 knjiznica KnjizniCarka
pomoc¢ ucenicima pri izboru knjiga i
obradi zadane teme ili referata iz 15 knjiznica Knjiznicarka
pojedinih nastavnih podruéja
upudivanje u naéin { metode rada na 5 knjiznica Knjiznicarka
istrazivaCkim zadacima
pomoc¢ pri izboru knjiga i upucivanje
na Citanje znanstvene literature, 10 knjiznica | Knjizni¢arka
dnevnih listova i ¢asopisa
orvgar‘1|2|rano.! susta}vnqugznavanje 15 knjiinica Knjiiniéarka
ucenika s knjigom 1 knjiznicom
- u knjiznicarka
gledanje filma 10 knjiznica J
Narodna oy oy .
... . . | knjiznicarka i
. Cr e knjiznica i v ey
posjet drugoj knjiZnici, usporedba Sitaonica knjizniCarka
Skolske 1 narodne knjiznice s obzirom 10 Napredak larodne knjiznice
na funkciju i korisnike 1 Citaonice
D. Kuku-
. Napredak
ruzari
upoznavanje ucenika 1. razreda sa
skolsko”n1 kpjlznlcom, organizacijom 10 knjiZnica Knjiznicarka
rada knjiznice, posudba knjiga, upis u
knjiZnicu
i i ine i Cenike i Knjiznica ili vy
pripremanje online izvora za uc¢enike i 10 jizmica lll |y oo icarka
ucitelje rad od kuce
poticanje na razvijanje ¢itateljskih 10 knjiznica | Knjiznicarka
sposobnosti u¢enika 2. razreda
upoznavanje uce_nlk? 2. razredaws . . Knjiznicarka
knjigama za lektiru i slobodno ¢itanje 10 knjiZnica
za njihovu dob
upucivanje uéenika 2. razreda na
Citanje ¢asopisa za djecu 10 knjiznica | KnjizniCarka
ucenike 3. razreda uciti razlikovanju 10 knjiznica knjiZnicarka

knjiga zabavnog sadrzaja i znanstvenih

24




Godisnji plan i program 2021./2022.

djela, te usvajanje pojmova pisac,
knjizevnik, ilustrator, nakladnik

- uocavanje bibliografskih podataka:

5 knjiznica Knjiznicarka
kazalo(abecedno, predmetno) ! )
- upoznavanje ucenika 4. razreda s
rﬁeftver(.enﬁtnom ;blrkom: epmklopedl je, 20 knjiznica | Knjiznicarka
rjecnici, leksikoni, atlasi — samostalno
pronalazenje informacija
- animiranje ucenika koji imaju slobodne 20 knjiznica Knjiznicarka
sate
- rad u virtualnoj ucionici i zbornici (u 10 Knjiznica ili Knjiznidarka
slu¢aju online nastave) rad od kuce
- pronalazenje pojmova: rjecnik,
enciklopedija, leksikon, biblioteka, 15 knjiznica | knjiZni¢arka
bibliobus, beletristika
- upoznavanje ucenika 5. razreda s
literarnim i znanstveno-popularnim o o
Casopisima za ucenike ( Modra lasta, 10 knjiznica knjiznicarka
Priroda, Meridijani, National
Geographic)
- upoznavanje ucenika 6. razreda s UDK
klasifikacijom, znanstveno-popularna o o
literatura, smjestaj knjiga na policama, 15 knjiznica knjiznicarka
pretrazivanje po predmetnom i
stru¢nom katalogu
- upoznavanje s gramatikom, 10 | knjiznica | knjiznicarka
pravopisom, rje¢nikom, priru¢nikom
- sluZenje stru¢nom literaturom pri -
obradi zadane teme i u pripremi 15 | knjiznica | knjizni¢arka
referata
- UpOZnavanJe ?a SustaV?m knj 1zniCa U 5 knjiinica knjiiniéarka
RH (NSK, pucke, specijalne)
b) Suradnja s uciteljima, stru¢nim RUJAN- 100
suradnicima i ravnateljem LIPANJ
% suradnja s uciteljima pri nabavi
strucne literature, prirucnika, 35 skola knjiznicarka
udzbenika i AV grade
% suradnja s uciteljima i stru¢nim
suradnicima te ravnateljem u nabavi 40 skola knjiznic¢arka
stru¢no- metodicke literature
Narodna ey :
kniiznica knjiznic¢arka i
% suradnja s podru¢nom knjiznicom 10 NaJ redak kknjizni¢arka iz
E) _ . Narodne knjiznice
Mecencani
Narodna
. ‘ N ) Kniisnica i L
% suradnja s maticnom sluzbom 15 (’:th;ZoIEiccaal knjiznicarka
Sisak
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I1. STRUCNA KNJIZNICNA I

INFORMACIJSKO REFERALNA RLlIJP‘]:NNJ 242
DJELATNOST
- upis novih ¢lanova 25 knjiznica knjiznicarka
- pracenje zakonske normative 12 knjiznica | knjiznicarka
- knjizni¢no poslovanje — uvodenje
knj'.ga}’ Inventarizacija, signiranje, 120 knjiznica knjizniCarka
klasifikacija, otpis zastarjelog i
uniStenog knjizni¢nog fonda
- izrada programa rada 15 knjiznica knjiznicarka
- 1(zrg.avniiz;cij a1 vodenje poslova u o5 knjiznica knjiznicarka
njizn
- pra'lf':enje izdav'a.l(::ke djelatnosti i nabava 20 knjiznica knjiZnicarka
knjiga te neknjizne grade
- pracenje i evidencija koriStenja 15 | knjiznica | knjiznicarka
knjizni¢nog fonda i ostalih medija
- informiranje uc¢enika i ucitelja o novim o o
i zanimljivim knjigama i Casopisima te 10 knjiznica | knjizniCarka
0 neknjiznoj gradi
1. KULTURNA | JAVNA RUJAN- 80
DJELATNOST LIPANJ
- sudjelovanje u izradi programa 10 skola | knjiznicarka
kulturne i javne djelatnosti Skole
- organizacija, priprema i provedba
kulturnih sadrzaja, knjiZzevni susreti,
preds_ta\_/ljanje knjl_ga, ngt;ecame u 5 uionica, s
znanju I poznavanju kI‘IJIZGVI‘IVIh‘dJela, knjiznica j1znicarka
natjecanje u poznavanju zavicaja,
sudjelovanje u smotrama ucenickog
literarnog i novinarskog stvaralastva
- razgovori, okrugli stolovi, radionice 10 knjiZznica knjiznicarka
- natjecanja u znanju 10 knjiznica knjiznicarka
- predstavljenje novih knjiga i Gasopisa 10 knjiznica | knjizniCarka
- tematske izlozbe 10 Skola knjiznicarka
- obiljezavanje znacajnih nadnevaka 10 knjiznica | knjiZniCarka
- suradnja s medijima 5 Skola knjiznicarka
IV. PLANIRANJE | RUJAN- 29
PROGRAMIRANJE LIPANJ
- irzfjaada godi$njeg 1 mjesenog plana 10 knjiZnica knjiznicarka
- tjedno planiranje 10 knjiznica | knjizni¢arka
- planiranje kulturne i javne djelatnosti 10 knjiznica | knjiznicarka
y x RUJAN-
V. STRUCNO USAVRSAVANJE LIPANJ 70
10

- individualno usavrsavanje
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- sudjelovanje u stru¢nim vije¢ima u 15
Skoli
- sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim
vije¢ima , seminarima i savjetovanjima 35
za Skolske knjizniCare
- suradnja s maticnom sluzbom i ostalim 10
knjiznicama
UKUPNI BROJ RADNIH SATI /2 888
GODISNJI ODMOR /2 120
DRZAVNI BLAGDANI (9 DANA)/2 36
UKUPNO 1044
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5.4. Plan rada stru¢nog suradnika defektologa

X a BR. U SURADNUJI: VRIJEME
R.B. PODRUCJA I SADRZAJ RADA SATI REALIZACIJE
| NEPOSREDAN PEDAGOSKI RAD 1074
1 Neposredan rad s ucenicima s odgojno obrazovnim 805
' potrebama
- Rano otkrivanje, dijagnosticiranje i pracenje ucenika s Clanovi strucnog
problemima u ponasanju i s teSkocama u ucenju tima i ucitelji
- Rad na otkrivanju te procjeni teSkocéa i prisutnosti
¢imbenika rizika za razvoj problema u ponasanju
Individualni i grupni socijalnopedagoski rad
s:ucenicima s teSko¢ama u ucenju, problemima u Kontinuirano
11 ponasanju i emocionalnim problemima,ucenicima s 100 tijekom skolske
h teskocama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, godine 2021.
ekonomskim, kulturalnim i jezicnim ¢imbenicima, 12022.
ucenicima s teSko¢ama u razvoju,ucenicima u riziku za
razvoj problema u ponasanju, procjena psihofizickog
stanja djeteta/ucenika
provedba aktivnosti Skolskog preventivnog programa
Socijalno pedagoski rad s uc¢enicima:
- ucenicima s teskocama u razvoju, Clanovi strucnog Kontinui
- ucenicima s teskocama u ucenju, problemima u tima, ucitelji i . Ontmuvl rano
L . . . S tijekom skolske
1.2. | ponasanju i emocionalnim problemima, 350 | razrednici godine
- ucenicima s teskocama uvjetovanim odgojnim, 2021./20221
socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i jezicnim ' '
cimbenicima.
U suradnji s Kontinuirano
13 Posebni individualni i grupni odgojno- obrazovni postupci 150 uciteljima, i tijekom
e s ucenicima razrednicima skolske godine
2021. /20212
1.4. Trijazno testiranje za upis u prvi razred 50 5Z?$;ctclzm Skole i SV?;)r:r:/jag(J)éZ
. . L . . . Strucni tim Skole, Travanj,
Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija S LA
15. ucenika s primjerenim programom 50 razrednici 8. svibanj i lipanj
razreda, HZZ 2022.
Str. tim Skole,
razrednici, Kontinuiranoti
1.7. | Voditelj skolskog preventivnog programa 100 ;‘S;J;eéjr:f;’ XanJSkl Jegkooé?nik'
udruge, Skolska 2021./2022.
lijecnica i dr.
Strucni tim skole, Kontinuirano
1.7. | Sudjelovanje u radu vijeéa ucenika 5 S?l./tr;?ieljlca : t”;ﬁg?r]]gk'
2021./2022.

2.. NEPOSREDNI RAD S RODITELJIMA, UCITELJIMA/NASTAVNICIMA , RAVNATELJEM,
OSTALIM STRUCNIM SURADNICIMA U SKOLI I VANJSKIM SURADNICIMA

2.1. Suradnja s uciteljima 45
Strucni tim Kontinuirano
911 Suradnja s ¢lanovima povjerenstva za 5 Skole, skolska tijekom sk.
o upis djece u prvi razred lijecnica, vanjski godine
suradnici, 2021./2022.
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ravnateljica

Strucni tim, Rujan i
ucitelji, listopad
G o ravnateljica, 2021., prema
Konzultacije pri ukljucivanjem ucenika s 1 .
212 R S 5 roditelji potrebi i u
tesko¢ama u razredno odjeljenje
ostale
mjesece U
2022,
. . . Ucitelji i strucni Od rujna
Sudjelovanje u izradi programa .
2.1.3. dacoskoe pracenia di roskod 10 tim 2021. do
pedagoskog pracenja djece s teskocama svibnja 2022,
Ucitelji i strucni Rujan i
Sudjelovanje u izradi primjerenih tim kontinuirano
24 rOJ rama Zja ucenike f teflgoc'ama > u Skolskoj
prog godini 2021./
2022
Strucni tim i Od rujna
Pomo¢ uciteljima u programiranju rada ucitelji 2020. do
2.5. .. o1, 10 o
za ucenike s teskocama svibnja
2022.,
Strucni tim, .
OdrZavanje strucnih predavanja za ucitelji, RUJavn .2021"
.. 7. .. . .. ozujak,
2.6. | ucitelje na aktivima razredne i predmetne 5 ravnateljica, sviban; i
nastave kolovoz 2022.
Strucni tim skole
i ucitelji i Prosinac
razrednici 2021., lipanj
Prikupljanje izvjeséa o realizaciji 2022.
2.7. | individualnih i prilagodenih programa za 5
ucenike s teskocama
3. Suradnja s roditeljima 89
Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem Strucni tim, Ruian 2021
3.1. | Znacajkama teskoca, davanje strucnih 10 ravnvfatel_J_'(?a' B IiJan' ZOZé
savjeta i naputaka za pomo¢ uceniku ucitelji i pan] '
razrednici,
roditelji, vanjski :
suradnici Od rujna
2021. do
Upoznavanje roditelja s programom pros‘ﬁca
3.2. edacoske opservaciie 10 2021. tijekom
peads P 4 Skolske
godine prema
potrebi
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Listopad,
studeni 2021.
ostale
Upoznavanje roditelja s izradenim Mmjesece
LA N prema
3.3 primjerenim programom za ucenike s 10 otrebi
teskocama I
tijekom
Skolske
godine.
Strucni tim, Kontinuirano
Osposobljavanje roditelja za roditelji, vanjski tijekom
3.4. sudjelovanje u specificnim oblicima 10 suradnici i Skolske
rehabilitacije lijecnici godine 2021./
2022.
Savjetovanje roditelja za primjereni rad s Strucpi tim, | - Tijekom $k.
3.5. . L 20 ucitelji, vanjski | god. 2021./
djetetom u obitelji L
suradnici 2022.
Savjetovanje roditelja o odgojnim Strucni tim, | Tijekom Sk.
3.6. strateqiiama u obitelii 29 ucitelji, vanjski god.
gy J suradnici 2021./2022.
Suradnja s ravnateljicom i strucnim
4, P 30
tijelima
Suradnja s ravnateljicom o aktualnim
4.1. L . 10 " .. .
problemima i poslovima Ravnateljica, Tijekom sk.
Suradnja na provodenju skolskog ucitelji i strucni | god. 2021./
4.2. . 10 o
preventivnog programa tim Skole 2022.
4.3. Sudjelovanje u radu tima za kvalitetu 10
5 Suradnja s stru¢njacima i vanjskim 35
' suradnicima
Suradnja s drugim skolama, razmjena Ravnateljicom,
5.1. .. - 15 .
materijala za rad i iskustava, ostalim
5.2. Suradnja s udrugama civilnog drustva 10 clanovima
Strucnog tima
skole,
ucztel]_m_m Tijekom k.
/nastavnicima, od. 2021/
Suradnja s CZSS, Obiteljskim centrom, - skolskom god. '
. N 2022.
5.2. | zavodom za javno zdravstvo, zavodom za 10 lijecnicom,
zaposljavanje i dr. - vanjskim
suradnicima,
udrugama
civilnog drustva
Osoba zaduzena za primanje prituzbi
6. . 70
radnika
T OSTALI POSLOVI 370
1. Planiranje i programiranje 140
1.1. Izrada godisnjeg plana i programa rada 50 Rujan 2021.
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strucnog suradnika defektologa

Strucni tim skole

\zrada vl , da ucenik I ravnateljica Tijekom sk.
12 ada p anovc; ztpvl;cog’rama rada ucenika 50 god. 2021/
eskocama 2022,
Izrada plana i programa na ostvarivanju Strucni tim skole |  Tijekom sk.
1.3. zadaca programa pedagoskog pracenja 30 i ucitelji god. 2021./
(opservacija) 2022.
Izrada programa za rad s uciteljima Strucni tim i Tijekom Sk
1.4 prosrama za e Jina, 10 ucitelji god. 2021/
nastavnicima i struc¢nim suradnicima
2022.
5 Priprema Z% ngpQSredan rad s 195
ucenicima
. S Strucni tim Skole | Tijekom sk.
21, Prikupljanje i obrada podataka o 10 i ucitelj god. 2021,/
ucenicima s PP
2022.
Priprema i sudjelovanje na sastancima Strucni tim skole . .
. L . e g Tijekom sk.
0o | povjerenstva za utvrdivanje psihofizickog 10 i ucitelji od. 2021/
o stanja djeteta g 2'022 '
Izrada nalaza i misljenja s prijedlogom
2.3. o 20 3 10
primjerenog oblika skolovanja
Uvodenje i primjena novih nastavnih Strucni tim Skole
n . . ucitelii
24 sredstava i pomagflla u radu s ucenicima 10 i ucitelji Tijekom sk
S teSkocama
Sudjelovanje u ostvarivanju odgojnog god. 2021/
2.6. 30 2022.
procesa
2.7. Pracenje napredovanja ucenika s PP 20 Strucni tim skole
28 Pracenje socijalne prihvacenosti ucenika 10 i ucitelji
o s POOP
Izrada individualnih listica za rad s Struc.'mvt.lm .S.kOIe Tijekom S
2.9. .o 15 i ucitelji god. 2021./
ucenicima s POOP
2022.
3 Vodenje pedagoske dokumentacije o 50
' radu
Strucni tim Skole | Tijekom sk.
3.1. Vodenje dosjea za ucenike s PP 10 i ucitelji god.
2021./2022.
Strucni tim Tijekom Sk.
3.2 Izrada izvjescéa 10 Skole, ucitelji i god.
ravnateljica 2021./2022.
33 Pisanje nalaza i misljenja defektologa — 10 Strucni tim Skole Tl]eécgga Sk.
B soc. pedagoga 2021./2022.
Strucni tim skole | Tijekom sk.
3.4. Vodenje dnevnika rada 10 god. 2021.
12022.
Tijekom sk.
— dosje ucenika 10 god.
— dnevnik rada 2021./2022.
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— obrazac socijalnopedagoske
intervencije

— priprema za socijalnopedagosku
radionicu

— evidencija ucenika s teSkocama (u
razrednom odjelu) i evidencija
ucenika s teskocama u razvoju
(sumarno)

— 1izrada i evaluacija/izvjesc¢e o provedbi
skolske preventivne
strategije/Skolskog preventivnog
programa

4. Strucno usavrsavanje 35
Samostalno i u | Kontinuirano
suradnji s tijekom
4.1 Pracéenje strucne literature 10 kolegama iz Skolske
drugih skola i | godine2021./
organizacija 2022.
Sudjelovanje na aktivima strucnih Druge Skolei | Kontinuirano
. . e voditelj tijekom
suradnika edukacijsko — rehabilitacijskog . . .
4.2 profila, socijalnih pedagoga i voditelja 10 Zupanijskog Skolske
o1 . vijeca godine2021./
Skolskog preventivnog programa 2022,
MZO Kontinuirano
43 Sudjelovanje u online edukacijama 15 tijekom skolske
' (Loomen i ostale mrezne edukacije) godine2021./
2022.
Strucni tim ,
clanovi Kontinuirano
Y . . : . povjerenstva, tijekom
5 Rad u strucrélm pov;grenstvt:lna. Za\lllijplls u 20 vanjski Skolske
prvi razred i za upis u srednju $kolu e godine2021./
Skolska 2022.
lije¢nica i HZZ
6. PROJEKTI | PROGRAMI 20
Strucni tim -
Skole, ucitelji i Kontinuirano
P tijekom
ravnateljica, Skolske
6.1. Sudjelovanje u e-twining projektima 10 partnerske Skole dine2021./
iz drugih godinesLel.
. 2022,
zemalja
7 Sudjelovanje u javnoj i kulturnoj 10
' djelatnosti skole
7.1 Sudjelovanje na Skolskim priredbama 3 Strucni tim Kontinuirano
79 Sudjelovanje u aktivnostima povodom 3 Skole, ucitelji i tijekom
o sportskih dogadanja ravnateljica Skolske
7.3. | Sudjelovanje na raznim manifestacijama 4 godine2021./
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na kojim se skola javno prezentira 2022.
Od rujna
i OSTALI POSLOVI TIJEKOM 332 2020. do
NASTAVNE GODINE kolovoza
2021.
Strucni tim skole Tijekom
S . Skolske
1. Planiranje i programiranje 50 godine2021./
2022.
Tijekom
. o . Strucni tim skole skolske
2. Administrativni poslovi 42 godine2021./
2022.
Ravnateljica, Tijekom
3. Rad u strucnim tijelima Skole 40 strucni tim Skole gogililoel;](;eZL /
2022.
Ravnateljica, Tijekom
strucni tim skolske
4. Rad u povjerenstvima 50 Skole, godine2021./
ucitelji/nastavni 2022.
Ci
Ravnateljica, Tijekom
5. Strucno razvojni i organizacijski poslovi 50 y Stmcvnf.”m.. . Sk olske
Skole, uciteljii | godine2021./
nastavnici 2022.
Ravnateljica, Tijekom
6 Poslovi vezani uz pocetak i zavrsetak 50 Strucni tim Skolske
' Skolske godine Skole, uciteljii | godine2021./
nastavnici 2022.
Ravnateljica, Tijekom
. e . strucni tim Skolske
7. Ostali nepredvidivi poslovi 42 skole, ucitelji i | godine2021./
nastavnici 2022.
v SATI 1776
V GODISNJI ODMOR 240
VI BLAGDANI 72
VI UKUPNO SATI 2088

5.5. Plan rada tajnice

Podrucje rada - poslovi

Vrijeme rada

I Normativno — pravni
Pracenje zakonskih 1 podzakonskih propisa

Izrada normativnih akata, ugovora, rjeSenja, odluka
Provodenje 1 tumacenje pravnih propisa Skolske ustanove

Priprema i1 uskladivanje opc¢ih akata Skole

Poslovi vezani za statusne promjene (sudski registar, drz. organi)

Imovinsko - pravni poslovi vezani za ustanovu
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Upravno-pravni poslovi

Il Kadrovski

Poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa
Natjecajna dokumentacija, HZZZ

Dosjei radnika, mati¢na knjiga radnika, evidencija,

Izdavanje uvjerenja, potvrda, osiguranje, prijave i odjave
Radni status, odmori i dopusti, ostala prava iz radnog odnosa
Vodenje Registra zaposlenih

11 Op¢i i administrativno-analiticki

Op¢i administrativni, pravni i kadrovski poslovi

Izrada, prijem, urudzbiranje, arhiviranje, izdavanje, dostavljanje akata i pisama vezanih za
ustanovu, radnike i uc¢enike

Poslovi u radu Skolskog odbora i ostalih tijela $kole (sjednice, zapisnici,

materijali, evidencija)

Inspekcijski nadzor, vodenje arhive, planiranje, elektronska matica

Suradnja s tijelima upravljanja i nadleznim ministarstvima, Uredom drzavne uprave,
Upravnim odjelom za prosvjetu, kulturu i $port, jedinicama lokalne i podrué¢ne samouprave,
korespondencija, informiranje

Poslovi vezani uz unos podataka o radnicima u elektroni¢kim maticama (eMatica, CARNet,
Registar zaposlenih u javnim sluzbama)

Poslovi administratora e-Dnevnika

Vodenje evidencije o radnom vremenu administrativno-tehnickih i pomo¢nih radnika
Izdavanje putnih naloga i vodenje evidencije sluzbenih putovanja

IV Ostali op¢i poslovi vezani uz poslovanje $kole, suradnju sa strankama i zaposlenicima te
poslovi koji proizlaze iz Godi$njeg plana i programa rada Skole i po nalogu ravnatelja.

Ukupno god. sati: 1044

5.6. Plan rada tehni¢kog i pomoc¢nog osoblja

Podrucje rada - poslovi Vrijeme rada

DOMAR tijekom godine
Odrzavanje, rukovanje, nadzor nad uredajima za grijanje (kotlovnica)

Poslovi odrzavanja objekta skole i njezina okoliSa, inventara, popravci, uredenja interijera i
eksterijera skole (majstorski poslovi)
OdrZavanje prilaza i ulaza u Skolu
Popis, nabavka, skladistenje potrebnih sredstava u djelokrugu rada
Prema potrebi poslovi dezurstva i dostavljaca
Ostali poslovi koji proizlaze iz ugovora o radu, God. plana i programa rada i po nalogu
ravnatelja.
puna satnica: 1044 sati

34



Godisnji plan i program 2021./2022.

KUHARICA tijekom godine

Priprema i podjela obroka za ucenike i djelatnike

Plan nabave, vrsta i koli¢ina, norme i kvaliteta namirnica

Ciscenje i odrzavanje kuhinje i kuh. prostora, povrsina, sanitarni uvjeti i higijena

Ciséenje i odrzavanje stolova u blagovaonici

Primanje namirnica, skladistenje, kontrola, evidencija

Ostali poslovi po ugovoru o radu, God. planu i programu rada $kole i po nalogu ravnatelja.

puna satnica: 2088 sati

SPREMACICE (2 izvrsitelja) tijekom godine
Poslovi odrzavanja i ¢iS¢enja skolskog prostora i opreme:

- ¢i8¢enje 1 odrzavanje prilaza i ulaza u $kolu, skolskih ucionica, kabineta, sanitarnih
¢vorova, hodnika, stubista, blagovaonice, dvorane i drugih prostorija Skole

- CiS¢enje 1 odrzavanje vrata, namjestaja, sagova, prozorskih i ostalih stakala

- Cis¢enje i odrzavanje skolskog okolisa, kontrola

Potraznja, popis, inventura i skladiStenje higijensko - tehni¢kih sredstava

Prema potrebi poslovi deZzurstva

Ostali poslovi po ugovoru, God. planu i programu rada $kole i po nalogu ravnatelja.

puna satnica: 2088 sati

5.7. Plan rada ra¢unovotkinje

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.
Priprema mjese¢nih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na pla¢u te obracun prijevoza

RUJAN 2021. Unos pripremljenih podataka u COP za obracun place i oporezivog dijela

prijevoza.

Placanje svih nov¢anih obaveza i davanja.

Uredivanje mati¢ne evidencije o radnicima kao sustavnog pracenja.

Priprema i izrada rebalansa financijskog plana da tekuc¢u godinu.

Izrada kvartalnog izvesc¢a za FINU za 01.01.-30.09.2021. godine

Obradun potrosnje svjezeg mlijeka i vo¢a prema Skolskoj shemi i obratun
udenicke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok4'.

Kontiranje i knjiZenje poslovnih dogadaja.
Pla¢anje svih novéanih obaveza i davanja.

LISTOPAD 2021. | Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,

bolovanjima, dodatcima na plac¢u te obracun prijevoza

Unos pripremljenih podataka u COP za obracun place i oporezivog dijela
prijevoza.

Pripreme godisnjeg financijskog plana za 2022. godinu te projekcija za
2023.-2024. godinu.
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Priprema i izrada plana nabave za 2022. godinu.

Izrada financijskog izvjestaja o radu PredSkole.

Obradun potrosnje svijezeg mlijeka i voéa prema Skolskoj shemi i obradun
uCeni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.

STUDENI 2021.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.

Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na placu te obracun prijevoza

Unos pripremljenih podataka u COP za obra¢un place i oporezivog dijela
prijevoza.

Placanje svih novc¢anih obaveza i davanja.

Izrada godisnjeg financijskog plana za 2022. godinu te projekcije za 2023.-
2024. godinu.

Izrada godis$njeg statistiCkog izvjestaja o zaposlenima i isplac¢enoj placi
(obrazac RAD-1G)

Obradun potrosnje svjezeg mlijeka i vo¢a prema Skolskoj shemi i obratun
udenitke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.

PROSINAC 2021.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.

Pla¢anje svih novéanih obaveza i davanja.

Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na placu te obracun prijevoza

Unos pripremljenih podataka u COP za obracun place i oporezivog dijela
prijevoza.

Izrada izvjestaja o financiranju osnovnog $kolstva iznad minimalnog
standarda za period srpanj-prosinac 2021. godine.

Pripreme za godi$nji popis osnovnih Sredstava materijalne i nematerijalne
imovine te sitnog inventara.

Obradun potrosnje sviezeg mlijeka i voéa prema Skolskoj shemi i obragun
udeni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.

SIJECANJ 2022.

Kontiranje 1 knjiZzenje poslovnih dogadaja.

Placanje svih novcanih obaveza i davanja.

Priprema mjese¢nih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na placu te obracun prijevoza

Unos pripremljenih podataka u COP za obracun place 1 oporezivog dijela
prijevoza.

Uskladivanje godisnjeg popisa osnovnih sredstava i sitnog inventara sa
knjigovodstvenim stanjem.

Uskladivanje knjigovodstvenog stanja sa rekapitulacijama isplata MZO za
place djelatnika.

Uskladivanje poreza i doprinosa, obaveza sa HZZO-om te s dobavljac¢ima
roba i usluga.

Izrada i ovjera IP obrasca za sve zaposlene.

Obradun potrosnje svijezeg mlijeka i voéa prema Skolskoj shemi i obradun
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uceni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu ‘Zajedno na obrok 4'.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.
Priprema mjese¢nih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,

VELJACA 2022. | bolovanjima, dodatcima na pla¢u te obratun prijevoza
Unos pripremljenih podataka u COP za obracun place i oporezivog dijela
prijevoza.
Placanje svih novcanih obaveza i davanja.
Izrada Bilance, IzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima,
Izvjestaja o obvezama i biljeski za 2020. godinu. za FINU, MZO, Drzavni
ured za reviziju te SisaCko-moslavacku zupaniju.
Popunjavanje Upitnika o fiskalnoj odgovornosti iz podrucja planiranja,
izvrSavanja, ra¢unovodstva i izvjestavanja.
Obradun potrosnje svjezeg mlijeka i voca prema Skolskoj shemi i obratun
uceni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.
Kontiranje i knjiZzenje poslovnih dogadaja.
Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na plaéu te obracun prijevoza

OZUJAK 2022. | Unos pripremljenih podataka u COP za obra¢un plaée i oporezivog dijela

prijevoza.

Placanje svih novcanih obaveza i davanja.

Ispis kartica glavne knjige, dnevnika i analitike osnovnih sredstava za arhivu.
Priprema i izrada planiranih i stvarnih troskova skole.

Obradun potrosnje svjezeg mlijeka i vo¢a prema Skolskoj shemi i obratun
uceni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.

TRAVANJ 2022.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.

Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na placu te obracun prijevoza

Unos pripremljenih podataka u COP za obracun place i oporezivog dijela
prijevoza.

Placanje svih novcanih obaveza i davanja.

Izrada Izvjesca za FINU za period 01.01.-31.03.2022. godine.

Priprema i izrada godisnjeg obracuna za HZMO svih rekapitulacija placa za
utrvrdivanje mirovinskog staza.

Obradun potrosnje svjezeg mlijeka i voéa prema Skolskoj shemi i obradun
udeni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.

SVIBANJ 2022.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.

Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na placu te obracun prijevoza

Unos pripremljenih podataka u COP za obracun place i oporezivog dijela
prijevoza.

Pla¢anje svih nov¢anih obaveza i davanja.
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Izrada godi$njeg statistiCkog izvjestaja o investicijama u dugotrajnu imovinu.

Izrada statiskickog izvjeStaja o strukturi zarada za prethodnu godinu.

Obradun potrosnje sviezeg mlijeka i voéa prema Skolskoj shemi i obradun
uCeni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.

LIPANJ 2022.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.

Priprema i obracun placa i drugih isplata.

Placanje svih nov¢anih obaveza i davanja.

Izrada izvjeStaja o financiranju iznad minimalnog standarda za period
sijecanj-lipanj 2022. godine

Obradun potrosnje sviezeg mlijeka i voéa prema Skolskoj shemi i obragun
uceni¢ke prehrane prema projektu Pronatalitetne politike SMZ te prema
projektu 'Zajedno na obrok 4'.

SRPANJ 2022.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.
Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike o redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na placu te obracun prijevoza
Unos pripremljenih podataka u COP te obracun place.
Placanje svih nov¢anih obaveza i davanja.
Izrada Bilance, Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima,
Izvjestaja o obvezama i biljeski za period 01.01.-30.06.2022. godine. za
FINU, MZO, Drzavni ured za reviziju te Sisacko-moslavacku Zupaniju.

- Godisnji odmor

KOLOVOZ 2022.

Kontiranje i knjizenje poslovnih dogadaja.
Priprema mjesecnih evidencija za sve djelatnike 0 redovnom radu,
bolovanjima, dodatcima na placu te obracun prijevoza
Unos pripremljenih podataka u COP te obracun place.
Placanje svih novcanih obaveza i davanja.
- Godisnji odmor

Ukupno sati godiSnje: 2088

Ukupno sati godisnje: 2088

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
- rad i poslovanje Skole
- zasnivanje radnog odnosa L )
- utvrdivanje prijedloga pravilnika predsjednik i clanovi
- donogenje Godisnjeg plana i programa rada skole, Sk. kurikuluma, Skolskog odbora,
Financijskog plana ravnzﬁteljlca, tz_amca,
. - investicijsko i teku¢e odrzavanje ratunovotkinja
tijekom - predstavke i prijedlozi
godine

Skolski odbor se sastaje tijekom $kolske godine po potrebi.
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6.2. Plan rada UCciteljskog vijeéa

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
- prijedlog Skolskog kurikuluma ravnateljica,
- raspored zaduZenja i radnog vremena nastavnika pedagog
- organizacija rada u sk. godini 2021./22.-COVID-19 defektolog
- usvajanje rasporeda sati rada za ucenike i ucitelje
rujan - imenovanje razrednika
- formiranje stru¢nih aktiva u skoli
- planiranje stru¢nog usavrsavanja
- dogovor za pocetak sk. godine
- uéenici s teSko¢ama u razvoju
- e-Dnevnik sustav
- Skola za Zivot
- prijedlog Godi$njeg plana i programa rada $kole ravnateljica,
- usvajanje godiSnjih planova i programa za ucenike s primjerenim pedagog,
rujan oblikom §kolovanja defektolog
- realizacija nast. plana i programa u |. obrazovnom razdoblju ravnateljica,
Sijecan;j - napredovanje ucenika pedagog,
- primjena ped. mjera defektolog
- jednodnevni izlet
- $kola u prirodi
- predavanje: Stres i zdravlje u doba COVID-a Vanjski suradnik:
Armin Hadzi¢, psiholog
- analiza rada odg.- obr. oblika rada defektolog,
Travanj - uvid u neposredan odg.-obr. rad pedagog,
- ocjenjivanje ucenika ravnateljica,
- ucenici s teSko¢ama u razvoju razrednica 8. r.
- e-upis u 1. r. srednje Skole
predavanje: Skole podrike Helena B. i Marica T.
- utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
lipanj - dopunski nastavni rad ravnateljica, razrednici,
- imenovanje povjerenstava za pregled ped. dokumentacije stru¢ni suradnici
- analiza uspjeha na kraju nastavne godine
- primjena pedagoskih mjera
- rjeSavanje zalbi i zahtjeva roditelja
Lipanj - izvje$c¢e o uspjehu uéenika nakon dopunskog nastavnog rada Razrednici
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Kolovoz - uspjeh ucenika nakon popravnog ispita ravnateljica, razrednici,
- izvjesce o realizaciji God. plana i programa rada Skole u $k. godini pedagog
2022./22.
-izvjes$ée o realizaciji izvanuc. nastave u $k. godini 2021./22.
- planiranje, programiranje i pripremanje ucitelja
6.3. Plan rada Razrednih vijeéa
Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
- planiranje rada razrednika i razrednih odjela -
- utvrdivanje broja ucenika u razrednim odjelima ravnateljica,
RUI - koordinacija rada ugitelja pedagog,
jan e ) . e
- uklju¢ivanje u¢enika u u dop, dod, izbornu nastavu i izvannastavne razrednici,
aktivnosti ucitelji
- rad s darovitim ucenicima i s uéenicima s teSko¢ama
- uspjeh ucenika tijekom | obraz. razdoblja
- realizacija nast. plana i programa B
- primjena ped. mjera ravnateljica,
Sijezani - suradnja s roditeljima pedagog,
- ucenici s teSkocama u razvoju razrednici,
- sudjelovanje uéenika u ina, dop-u, dod-u, izbornoj nastavi ucitelji
- rad razrednog odjela, realizacija posebnih zadataka (GPIP)
- suradnja s roditeljima
. - plan izleta i ekskurzija
Veljaca y R
- nastavak Skolovanje uéenika 8. razreda -
Razrednici
- realizacija nast. plana i programa .
. . . ) . ravnateljica,
- utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nast. godine
- o pedagog,
Lipanj - vladanje ucenika !
L. ) . razrednici,
- upucivanje uéenika na dopunski nastavni rad ey e
o 1 ep ucitelji
- primjena pedagoskih mjera
Kolovoz - utvrdivanje opéeq stanja uspjeha nakon popravnog ispita
6.4. Plan rada Vijeca roditelja
Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
rujan - Konstituiranje Vijeca roditelja ravnateljica, ¢lanovi

-1zbor predsjednika i zamjenika
-Izvjescée o realizaciji GPIP rada $kole u §k. god. 2020./21.

Vijeca roditelja
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- Misljenje na prijedlog GPIP rada Skole u 2021./22.
- Misljenje na prijedlog Skolskog kurikuluma
- Razno

Sijecanj Razmatranje pitanja znacajnih za zivot i rad Skole i davanje prijedloga i ravnateljica,
misljenja u vezi: ¢lanovi Vijeca
- obveza uCenika roditelja
- organiziranje izleta, terenskih nastava, sportskih natjecanja i kulturnih
dogadaja
- socijalno-ekonomski polozaj uc¢enika i pruZzanje pomoci
- Ukljucivanje roditelja u provedbu skolskih projekata
- Rad skole tijekom I obraz. razdoblja
- Rad $kole tijekom I i Il obrazovnog razdoblja ¢lanovi Vijeca
Svibanj - Prijedlozi i mjere za pobolj$anje uvjeta rada roditelja,
- Razno ravnateljica,

struéni suradnici

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
- Konstituiranje Vije¢a ucenika i plan rada ravnateljica, stru¢ne
Rujan - Upoznavanje s aktivnostima iz Skolskog kurikuluma za $k. g. suradnice, ucenici
2021./22.
- Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti
- Razno
Prosinac - Razmatranje ucenicke prehrane - jelovnik ravnateljica, stru¢ne
- Dogovor oko provedbe projekta Skole za Afriku suradnice, ucenici
- Realizacija kulturne i javne djelatnosti skole
- Prijedlozi za unapredenje rada skole
- Razno
Veljaca - Analiza uspjeha ravnateljica, stru¢ne
- Obiljezavanje prigodnih datuma suradnice, ucenici
- Razno
Svibanj - Izvjesce o realizaciji aktivnosti iz Skolskog kurikuluma ravnateljica, stru¢ne

- Prijedlozi i mjere za pobolj$anje uvjeta rada
- Razno

suradnice, u¢enici

6.6. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Profesionalno usmjeravanje ucenika 8. razreda u Skoli ¢e provoditi pedagoga, defektologa i
razrednica u suradnji sa HZZZ iz Siska, koji ¢e posebnom obradom i u suradnji sa skolskom
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lije¢nicom obuhvatiti sve ucenike zainteresirane za takav nacin pomoci pri odabiru zanimanja kao i
ucenike s teSkocama.
Svi u€enici bit ¢e informirani o uvjetima i rokovima upisa u srednje skole — e — upisi.

R.b. Sadrzaji rada Vrijeme realizacije Nositelji aktivnosti
1. informiranje u redovitoj nastavi rujan — lipanj razrednica, ucitelji,
struéni suradnici
2. zadovoljavanje posebnih interesa kroz rujan — lipanj predmetni ucitelji
izborne predmete
3. zadovoljavanje interesa kroz INU i DOD, rujan — lipanj ucitelji, voditelji
izvanskolske aktivnosti
4. samostalni radovi uéenika rujan — lipanj ucitelji TK, LK, HJ i
stru¢ni suradnici
5. anketiranje u¢enika o prof. interesima 0zujak pedagog, defektolog
6. | pravodobno otkrivanje ucenika s teSko¢ama u rujan - lipanj pedagog, defektolog i
razvoju predmetni uitelji
7. upoznavanje ucenika 8. r. sa e-upisima svibanj pedagog, razrednica
8. prof. orijentacija ucenika 8.r. travanj — svibanj HZZZ Sisak
0. radionice profesionalnog usmjeravanja ozujak — svibanj Pedagog

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

7.1. Stru¢no usavrsavanje u Skoli

7.1.1. Strucna vijeéa

U OS Katarina Zrinska Meéenéani djeluju dva aktiva, jedan aktiv predmetne nastave te aktiv
razredne nastave.

Svaki aktiv ima svoj plan i program rada koji je donesen na pocetku $k. godine.

Aktiv razredne nastave

Vrijeme
ostvarivanja

Sadrzaji rada —teme Nositelji aktivnosti

kolovoz 2021.

- Plan rada za k. god.,
- Dogovor o izvannastavnim aktivnostima

Uciteljice razredne nastave

listopad 2021.

-Digitalni alati u nastavi

Ivana Andié¢, dipl. uc.

veljaca 2022.

-Svjesno roditeljstvo

Helena Buhin, dipl. u¢.

lipanj 2022.

-Osvrt na nastavnu godinu (Skola za Zivot,
nastava vezana za epidemioloske uvjete)

Uciteljice razredne nastave

Aktiv predmetne nastave

- Dogovor o izvannastavnim aktivnostima,
- Skolski kurikulum

Vrijeme Sadrzaji rada — teme Nositelji aktivnosti
ostvarivanja
rujan 2021. - Planrada za sk. god., ucitelji pred. nastave, str. suradnici

listopad 2021.

- Skole za zivot

Matija Kosk, str. suradnik pedagog

veljaca 2022.

- Radost je prirodno stanje

Helena Buhin, dipl. u¢.

lipanj 2022.

- Osvrt na nastavnu godinu

Ucitelji predmetne nastave
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7.2. Strucna usavrsavanja izvan Skole

Utitelji ¢e se stru¢no usavrsavati i sudjelovanjem u radu Zupanijskih stru¢nih vijeéa, sudjelovanjem
na struénim skupovima u organizaciji AZOO i putem on line platformi: Loomen, E twining i sl.

Dokumentacija o stru¢nom usavr$avanju ucitelja pohranjena je kod pedagoginje skole.

Stru¢no usavr$avanje na zupanijskoj razini:

Organizator stru¢nog Sudionici Vrijeme ostvarenja Br. djelatnika
usavrSavanja
Zupanijsko stru¢no vijeée ravnateljica 3 puta tijekom skolske 1
ravnatelja osnovnih §kola godine
Zupanijsko stru¢no vijeée pedagog, defektolog, 3 puta tijekom skolske 3
stru¢nih suradnika knjiznicar godine
Zupanijsko struéno vijeée uciteljice RN 3 puta tijekom Skolske 4
ucitelja razredne nastave godine
Zupanijsko stru¢no vijeée ucitelji PN 3 puta tijekom Skolske 16
ucitelja predmetne nastave godine
Zupanijsko stru¢no vijeée Voditelj SPP - 2 puta tijekom Skolske 1
za Skolski preventivni defektologinja godine
program
Zupanijsko stru¢no vijeée Voditeljica UZ 2 puta tijekom Skolske 1
za voditelje ucenickih ,.Zrinkavei® godine
zadruga
Strucno usavrS§avanje na drZavnoj razini:
Organizator strucnog Sudionici Vrijeme ostvarenja Planirani br.
usavrSavanja sati
Agencija za odgoj i ravnateljica Prema katalogu AZOO, i 30
obrazovanje, HUROS planu HUROS-4,
studeni 2021. i ozujak
2022.
Agencija za odgoj i stru¢ni suradnik Prema katalogu AZOO 16
obrazovanje
Agencija za 0dgoj jedan ucitelj Prema katalogu AZOO 16
obrazovanje
Agencija za mobilnosti i ravnateljica, Prema planu AMPEU 12
programe EU pedagog, uditel;
Hrvatska udruga ucenickog Voditelj UZ
zadrugarstva

Zbog pojave bolesti COVID-19 pretpostavka je da ¢e se i u ovoj $kolskoj godini veéina stru¢nog
usavrSavanja djelatnika odvijati online putem.

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju 0 stru¢nom usavrsavanju U skolskoj godini 2021./2022.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Mjesec sadrzaji aktivnosti Nositelji
Rujan - 9. rujna - Olimpijski dan— 6. — 8. . - uciteljice TZK
- 10. rujna - Olimpijski dan — 1. — 4.r. - uciteljica Irena M.
- estetsko uredenje skole -svi ucenici i razrednice
- 25. rujna — Europski dan jezika - uciteljica EJ i ucenici
Listopad - 5. listopada — Svjetski dan uéitelja — zamjene - svi uéenici i ucitelji
-15. listopada - Dan zahvalnosti za plodove Zemlje i Dan -ucenici, Ucitelji, struéni
kruha, Kestenijada na Cukuru, zajedno sa OS D. Trstenjaka suradnici
- 15. listopada — pocetak Mjeseca hrvatske knjige - knjiznicarka
- 19. listopada — Svjetski dan kravate -1.- 8.r.
Studeni - 15. studeni — pocetak mjeseca borbe protiv ovisnosti - struéni suradnici
16.studeni — Med. dan tolerancije - struéni suradnici
- 17. studeni — Dan sje¢anja na Vukovar — - Erija M., u¢itelji i
integrirani dan, 6. — 8. r. ucenici
23. studeni — humanitarni dan — projekt Skole za Afriku -ucitelji 1 ucenici
- posjet
Prosinac -1. prosinca — Svj. dan borbe protivAIDS-a - Vijece ucenika
- 6. prosinca — Medunarodni dan volontera - Viktor M.
sijecanj - 27. sije¢nja — Dan sjecanja na Holokaust -Erija M., uéenici
Veljaca - veljaca — posjet 8. r. Vukovaru - Erija M., lvana A.
-14. veljace — Valentinovo — kroz nastavu GK - Marica T.
Ozujak | 1. 0zujka — maSkare — sudjelovanje u povorci 1. — 4. r. -Ugiteljice razred. nastave
- 14. ozujka Broj Pi, skolsko natjecanje - Ivana A.
- 17. ozujka —Klokani, medunarodno. matematicko - lvana A.
natjecanje, 2. — 8. r.
- 22. ozujka — Svjetski dan voda — 1. — 4. r., integr. dan - Helena B.
- 27. ozujka — Svj. dan kazalista— 6. —8.r. - Romana B.
Travanj | - 29. travnja — Svjetski dan plesa — 1. — 8. r. — zajedni¢ka | -SnjeZana Z. i ucenici i
koreografija ucitelji
svibanj - 6. svibnja — Maj¢in dan — 1. — 8. r. - razrednici
- 8. svibnja — Medunarodni dan Crvenog kriza, - uciteljica TZK
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- posjet: Spomen obiljezju u Baé¢inu i Cukuru
- 27. svibnja - Dan skole — nenastavni dan, studijsko
putvanje za djelatnike

- ErijaM. i Tea A. M.

- 30. svibnja — Dan sabora, natjecanje u poznavanju - Erija M.
sabora

-SUP, 3.i4.r. -Irena M.

Lipanj - jednodnevni izlet, 1. — 8. r.- Baradeve $pilje i - Gordana G.
Rastoke

- ekskurzija u¢enika 7.1 8. r. - lvana A.

- ljetovanje ucéenika - ravnateljica
Projekti:

1. Dan zamjene uloga

2. Svjetski dan broja Pi

3. Skole za Afriku, UNICEF

4. Mjesec hrvatske knjige

5. Ruksak (pun)kulture, Ministarstvi kulture i MZO

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA I OSTALIH SADRZAJA
Razred Sadrzaji Nositelj Vrijeme
1.
- Sistematski pregled prije upisa Sk.
- Cijepljenje: IPV i MO-PA-RU lije¢nica, | travanj/rujan
Predavanje: Pravilno pranje zuba po modelu med. sestra
3. sk. listopad/
- Mjerenje TTi TV lijecnica, prosinac
- Provjera vida i vida na boje med. sestra,
- Predavanje: Skrivene kalorije uciteljica
5.
- Sistematski pregled sk. listopad/
- Predavanje: Pubertet lije¢nica, prosinac
- Rad u malim skupinama djevojcica: Higijena menstruacije | med. sestra
6.
Sk. listopad
- Mijerenje TTi TV lije¢nica,
- Pregled kraljeznice i stopala med. sestra
8. - Sistematski pregled Sk.
- Cijepljenje: difterija, tetanus, djecja paraliza lije¢nica, listopad/
- Namjenski pregled: Profesionalna orijentacija med. sestra, svibanj
-Cijepljenje protiv HPV virusa (po izboru) razrednica
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8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Planira se obaviti sistematski pregled za trecinu djelatnika u listopadu 2021. te redovni sanitarni
pregled za kuharicu (jednom godisnje).

8.4. Skolski preventivni program
- prevencija ovisnosti o pusenju, alkoholu, drogama, kockanju i poremecaja u ponasanju

PROCJENA STANJA | POTREBA:

Danas raspolazemo podacima mnogih istrazivanja koja upuéuju na postojanje drustva u
riziku, drustva pogodnog za razvoj rizi¢nih ponasanja djece i mladih te rizi¢ne Cinitelje prisutne u
socijalnim okruzenjima . Podaci o prisutnosti razli¢itih oblika problema u ponasanju djece i mladih,
ali i odraslih, osnova su za planiranje nasih preventivnih strategija, a pri njihovu planiranju imamo
na umu sljedece: broj obitelji odnosno djece koja Zive u siromastvu, stope razvoda braka, broj
djece koja zive s jednim roditeljem, broj djece odnosno mladih koji su zanemareni i zlostavljani,
zlouporaba droga/alkohola nasilje u zajednici, vrSnjacko nasilje, nasilje u obitelji, vandalizam u
zajednici i 8koli , suicidi djece i mladih.

Prilikom planiranja Skolskog preventivnog programa posebno se vodilo ra¢una o specifi¢nosti
socioekonomskih uvjeta sredine u kojoj nasi u€enici Zive.

Skola se nalazi na podru¢ju od posebne drzavne skrbi. Veliki dio nasih obitelji Zivi od
skromnih prihoda. Nerijetko su oba roditelja nezaposlena. Pojedinci s nizim socioekonomskim
statusom u vecoj su izlozenosti stresnim zivotnim dogadajima i jatem utjecaju tih dogadaja na
fizicko 1 mentalno zdravlje. Istrazivanja su ustanovila da djeca koja potjeCu iz nizeg
socioekonomskog statusa uglavnom ostvaruju nize akademske rezultate i skloniji su napustati
obrazovni sustav, te su sklonija usvajanju nepozeljnih obrazaca ponasanja.

Provodenjem aktivnosti u sklopu Preventivnog Skolskog programa cilj nam je djelovati na
nase ucenike 1 njihove roditelje kako bismo jacali njihove socijalne kompetencije, te nasim
djelovanjem kroz predvidene aktivnosti smanjili negativne i rizicne ¢imbenike kojima su izloZeni u
socijalnoj sredini.

Provodenje preventivhog programa za Skolsku godinu 2021./2022. planiran je Godi$njim
planom i programom rada 3kole, Skolskim kurikulumom, programima rada razrednika i lokalne
zajednice.

Tematski se mogu podijeliti u programe:

e zaStite zdravlja ucenika,

e programe prevencije ovisnosti,
e programe prevencije nasilja.

Programi se provode u sklopu redovne nastave, sata razrednika, $kolskih ili razrednih
projekata, predavanja i drugih aktivnosti koje organizira skolska ustanova i lokalna zajednica.

Zastita zdravlja ucCenika u sklopu univerzalnih programa prevencije usmjerenih na citavu
populaciju ucenika u ovoj Skolskoj godini u svim razredima provode se moduli propisani
Nastavnim planom i programom zdravstvenog odgoja za osnovne i srednje $kole. Sukladno
uputama Ministarstva, Zdravstveni odgoj se u najve¢em dijelu realizira na satovima razrednog
odjela, a dijelom i kroz predmete: priroda i druStvo, priroda, biologija, tjelesna i zdravstvena
kultura.

Programi prevencije ovisnosti u mjesecu borbe protiv ovisnosti (studeni-prosinac) odradit
¢emo niz radionica i projekte u kojem ¢e ucenici od prvog do osmog razreda aktivno sudjelovati
na temu posljedica ovisnosti na pojedinca i druStvenu zajednicu., kroz izradu razrednih plakata ili
prezentacija.
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U sklopu Programa prevencije nasilja ove godine odrzat cemo radionice za sve ucenike Ciji je
cilj raspraviti 0 osobnim sigurnosnim pravima, vrstama napada i efikasnim strategijama za
snalazenjem u mnogim potencijalno opasnim situacijama.

Selektivne programe prevencije usmjerene na pojedince, skupine ili razrede sa znacajnijim
problemima i ove godine provodit ¢e se u razredima u kojima ¢e u medusobnim interakcijama
dolaziti do sukoba, bilo fizi¢kih ili verbalnih. Cilj je senzibiliziranje razreda za potrebe pojedinca te
ucenja tolerancije i suzivota u razredu. Aktivnosti ¢e biti usmjerene i prema roditeljima kroz
individualne razgovore, savjetovanja i roditeljske sastanke.

U skladu s izmjenama Zakona potrebno je raditi na programu prevencije $kolskog neuspjeha
ucenika.

CILJEVI PROGRAMA:
Za ucenike:
- utemeljenje zdravog i odgovornog nacina zivota djece koja ¢e svoje potrebe znati zadovoljiti

drustveno prihvatljivim oblicima ponasanja,

- educiranje ucenika o pojavi i Stetnosti nasilni¢kog ponasanja i opcenito neprihvatljivog
ponaSanja mladih

- ugradnja pozitivnih vrijednosti i stavova koji ¢e i u buduénosti osigurati pozitivne drustvene
vrijednosti,

- poticanje ucenika na razmisljanje i usvajanje pozitivnih zivotnih vrijednosti

- razvijanje osjecaja osobne vrijednosti kao osobne i drustvene odgovornosti

- promicanje fizicke, socijalne i duhovne dimenzije zdravlja

- promicanje zdravih stilova zivota

- razvijanje pozitivne slike o sebi razvijaju¢i samopostovanje i samopouzdanje

- ucenje vjestina donoSenja odluka i rjeSavanja problema

- ucenje o osjecajima i njihovom izrazavanju

- formiranje ispravnog stava prema sredstvima ovisnosti

- stjecanje vjeStine otpora pritiscima da se uzme droga

- razvijanje ekoloske svijesti 1 navika

- promicanje snosljivosti i postivanje razli¢itosti

Za roditelje:

- stjecanje znanja kako pomo¢i djeci da ostanu zdravi

- unapredenje neophodnih vjestina za kvalitetno roditeljstvo

- primjena naucenih vjestina sa svojom djecom

- vrednovanje znacaja obiteljskog okruZenja kao znac¢ajnog ¢imbenika U prevenciji ovisnosti

- vrednovanje znacaja zdravog stila zivljenja

- utvrditi prihvatljive i neprihvatljive oblike ponasanja i njihove posljedice

- obavijestiti roditelje na roditeljskim sastancima o problemu vr$njackog nasilja kako bi o
tome mogli razgovarati sa svojom djecom i mogli prepoznati znakove viktimizacije na
djetetu

Za uditelje:

- educiranje 1 usavrSavanje djelatnika u vidu raznih radionica, struénih aktiva, stru¢nih
predavanja te savjetovanja

- unapredivati vjeStinu poucavanja djece

- vrednovati znacaj $kolskog okruzenja kao znacajnog ¢imbenika u prevenciji ovisnosti

- primjenjivati u praksi zdrav stil Zivljenja i dobru praksu komunikacije
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AKTIVNOSTI:

RAD S UCENICIMA

EVALUIRANI PROGRAMI

Tko je proveo | Razred | Br. | Voditelj, | Plani
evaluaciju uc. | suradni- | rani
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, (rezultata ili ci broj
ciljevi ucinka)
Rezultati SUSTE-
evaluacije e
1. Imam stav- program prevencije Program 7. 20 | Razre- 12
koriStenja ovisnosti za adolescente. projekta EU- dnica i
Program je baziran na ucenju zivotnih vjestina i | Dap, European stru¢na
konceptu socijalnih utjecaja te time opcéenito Drug Addiction sluzba
promice pozitivno i zdravo ponasanje te Prevention
specificno utjece na prevenciju koristenja (Europski
sredstava ovisnosti (puSenje, koristenje projekt
alkohola i drugih sredstava ovisnosti). prevencije
ovisnosti 0
drogi).
AKTIVNOSTI/PROGRAMI SA STRUCNIM MISLJENJEM
Tko je dao Razred | Br. | Voditelj, | Plani-
_ _ _ _ strucno ué. | suradnici | rani
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, misljenje broj
ciljevi /preporuku e
ta
1. Zdrav Za5 - preventivni projekt ,, Zdrav za | Ima preporuku 8. 11 MUP 2
5! ima cilj prevenciju ovisnosti te Agencije za 2737
podizanje razine javnozdravstvene svijesti odgoj i Razredni
kod djece osnovnoskolskog i obrazovanje, ca
srednjoskolskog uzrasta. Strucna
sluzba
2. Skole za Afriku — projekt koji potice altruizam UNICEF 1.-8. | 53 | Ucitelji, 4
kod ucenika i razvija svijest o potrebi jednakih strucna
Sansi u obrazovanju. Potice osvjesc¢ivanje sluzba,
vaznosti obrazovanja razredni
ci,
ucenici
OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI
Autor/i Razred | Br. | Voditelj, Plani-
u¢. | suradnici | rani
Naziv programa/aktivnosti kratak opis,
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ciljevi

1.My fulness u skoli — budimo svjesni i Zivimo
sretnije (e Twinning). Primjenjivanje razlicitih
vjeStina; pozitivno djelovanje na zdravlje djece;
vjezbanje samosvjesnosti; usvajanje
cjeloZivotnih vjestina.

2. Skole podrske — osnazivanje Skolskih procesa
koji doprinose mentalnom zdravlju zajednice
nakon dvostruke krize. Podrska djeci i mladima
u jacanju njihove otpornosti socioemocionalnih
kompetencija i mentalnog zdravlja te nosenjasa
stresom, krizom i traumom u Skolskom okruzju.
3. .Obiljezavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti
Sve aktivnosti su namijenjene obiljezavanju
mjeseca borbe protiv ovisnosti. Glavni nositelj
ovih aktivnosti ¢a biti vijec¢e ucenika.

Cilj programa je osvijestiti kod ucenika da je
svaka ovisnost Stetna i da je svatko od njih
odgovoran za svoje zdravlje. SadrzZaj je vezan za
produbljivanje znanja o stetnosti svih oblika
ovisnosti (pusenje , alkohol,droge,kockanje,
kladenje, ovisnost o internetu i dr.) te jacanju
samopouzdanja i Zivotnih vjeStina u rjeSavanju
svakodnevnih problema.

4. Odgovorno ponaSanje na internetu-
elektronicko nasilje

Cilj: pruziti informacije djeci i mladima o
oblicima cyberbullyinga, pomoci djeci zaustaviti
ovaj oblik nasilja

5. Satovi razrednika — Polaziste planiranja
satova cine sljedeca podrucja: RAZVOJ
OSOBNOSTI, BRIGA O OSOBNOM
ZDRAVLJU, SOCIJALNE VJESTINE,
LJUDSKA PRAVA | DEMOKRACIJA,
RAZVIJANJE RADNIH NAVIKA |
PROFESIONALNO USMJERAVANJE,
EKOLOGIJA I KULTURNA BASTINA i sadrzaji
iz kojih se prema uzrastu ucenika definiraju
teme.

RAD S RODITELJIMA

Opis aktivnosti Sudionici

Individualno savjetovanje

e Twinning | 2.

Forum za
slobodu
odgoja i
UNICEF

Strucna
sluzba

Sonja Buri¢ 7.
OS Retkovec

Prema
propisanim
prirucnicima
za satove
razrednika

Broj susreta
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broj
susre-
ta

5 Uciteljica | 1/10

Helena B.

15 | Helena B.,
Marica T.

20

59 Strucna 6
sluzba,
ucitelji,

Vijece
ucCenika

5 Stru¢na 2
sluzba.
Uciteljica
informatike

53 | Razrednici,
ucitelji 1
stru¢na
sluzba

96

Voditelj/suradnici



Godisnji plan i program 2021./2022.

Individualno savjetovanje roditelja Roditelji Prema potrebi Strucna sluzba,
— Ukljucuje rad s roditeljima svih ucitelji i razrednici
ucenika prema ukazanoj poteskoci i

li potrebi

Savjetodavni rad s roditeljima Roditelji u¢enika | prema zahtjevu i Strucna sluzba
djece potrebi

Edukacija na roditeljskim sastancima:
teme, razred, nazivi radionica/predavanja / aktivnosti s roditeljima

Roditeljski sastanci u okviru Roditelji 3 Strucna sluzba
programa “Imam stav”

RAD S UCITELJIMA
RAD S UCITELJIMA

Tema, opis aktivnosti Sudionici Broj Voditelj, suradnici
susreta
1. Individualno savjetovanje o postupanju
Individualno savjetovanje s Ucitelji Prema Stru¢na sluzba
nastavnicima i uéiteljima potrebi

2. Grupni rad, osnazivanje za rad na prevenciji problema u ponasanju
-nazivi radionica/predavanja/ aktivnosti s uciteljima

Predavanja na aktivima Ucitelji 2 Strucna sluzba
predmetne nastave
Predavanja na aktivima Ucitelji 2 Stru¢na sluzba

razredne nastave
3. Unapredenje kvalitete rada s ucenicima s teSkocama

Ovisnosti 0 video igricama i 1 Strucna sluzba
utjecaj na ponasanje djece
8.5. Program aktivnosti za sprjecavanje nasilja medu djecom i mladima

Program prevencije nasilja uklopljen je u Skolski preventivni program te su aktivnosti razradene
kroj pojedine programske cjeline i dobne skupine.

Sve aktivnosti su vidljive u Skolskom preventivnom programu.

Svrha

Prevencija svake vrste nasilja, razvijanje kvalitetnih odnosa kao preduvjeta uspjesnosti u svim
vidovima zivota, osvijestiti vaznost neposredne komunikacije i tolerancije; usvajanje razlika izmedu
govora prihvacanja i govora odbijanja i afirmacija pozitivnih vrijednosti.

Aktivnosti

50



Godisnji plan i program 2021./2022.
Organizirati radionice, predavanja, djelovati kroz sat razrednika; razvijati komunikacijske vjestine,
afirmirati pozitivne vrijednosti, ukljucivati u¢enike u izvannastavne aktivnosti i projekte, poticati ih
na ukljuéivanje u izvanskolske aktivnosti; suradivati sa PP Hrvatska Kostajnica, CZSS Hrvatska
Kostajnica, Obiteljskim centrom u Sisku, RCT Zagreb, IKS Petrinja, savjetovaliStem za mlade
SMZ, GDCK Hrvatska Kotajnica i ostalih udrugama koji doprinose razvoju kulture nenasilja.
Ove 8k. god. nositelji odredenih aktivnost kao $to je obiljezavanje raznih tematskih dana (Mjesec
borbe protiv ovisnosti, Dan UNICEF-a, Dan ljudskih prava, Dan djeteta, Med. dan tolerancije, Med.
dan volontera, Med. humanitarni dan ...) su uéenici ¢lanovi Vijeca ucenika.
U suradnji s udrugama RCT Zagreb (Rehabilitacijski centar za stres i traumu), IKS Petrinja i GDCK
Hrvatska Kotajnica provodit ¢e se projekti s aktivnostima i radionicama interaktivnog karaktera.

Nositelji aktivnosti:
razrednici, predmetni ucitelji, stru¢ni suradnici, vanjski suradnici.

Vrijeme realizacije
listopad 2021. — lipanj 2022.

Protokol o postupanju u slué¢aju nasilja medu djecom i mladima

U slucaju prijave ili dojave o nasilju medu djecom, imenovana stru¢na osoba za koordiniranje
aktivnosti vezanih uz problemetiku nasilja ili osoba koja je zamjenjuje (razrednik, dezurni ucitelj,
stru¢ni suradnici...) duzna je:

1. Odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi ili prekine nasilno ponasanje, ako je potrebno traziti
pomoc¢ drugih djelatnika ustanove ili po potrebi pozvati djelatnike policije.

2. Ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢ni¢ku intervenciju ili se posumnja da je
takva intervencija potrebna, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomoéi ili na najbrzi mogucéi
nacin osigurati pratnju od strane stru¢ne osobe lijeniku, sacekati njegovu preporuku i dolazak
djetetovih roditelja.

3. Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta te ih upoznati sa svim
¢injenicama 1 okolnostima koje je do tada znala 1 izvijestiti th o aktivnostima koje ¢e poduzeti.

4. Po prijavi, odnosno dojavi nasilja, odmah obaviti razgovor s djetetom koje je zrtva nasilja i to
uvijek u nazoc¢nosti nekog od stru¢nih djelatnika Skole, a na nacin da se postupa posebno brizljivo,
postujuci djetetovo dostojanstvo i pruzaju¢i mu potporu.

5. Roditeljima djeteta koje je zrtva vrSnjaCkog nasilja dati obavijesti o moguc¢im oblicima
savjetodavne 1 strune pomo¢i djetetu u Skoli 1 izvan nje, a s ciljem potpore i osnazivanja djeteta i
prorade traumatskog doZzivljaja.

6. Obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslima koji imaju spoznaju o uéinjenom nasilju te
utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja.

7. Ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, intenzitetu ili duzem vremenskom trajanju nasilja,
savjetovati se sa nadleznom stru¢nom osobom ili sluzbom radi pruzanja pomoci svjedocima nasilja.
8. Sto zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je pocinilo nasilje uz nazoénost struéne osobe,
ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja.

- savjetovati ga i poticati

- tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je
dijete zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje

- u tom slucaju odmah izvijestiti centar za socijalnu skrb

- ukoliko postoji sumnja da su pocinjene kaznjive radnje, izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno
odvjetnistvo

- odgojno-obrazovna ustanova poduzima sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog,
prijateljskog ponasanja u odgojno-obrazovnoj ustanovi

9. Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje

- upoznati ih s dogadajem kao i neprihvatljivoscu i StetnoS¢u takvog ponasanja djeteta
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- savjetovati ih s ciljem promjene takvog ponaSanja djeteta
- pozvati ih na uklju¢ivanje u savjetovanje ili stru¢nu pomo¢ unutar $kole ili izvan nje (centar za
socijalnu skrb, poliklinike za zastitu djece, obiteljska savjetovalista...)
- izvijestiti ih 0 obvezi odgojno-obrazovne ustanove da slu¢aj prijavi nadleznom centru za socijalnu
skrb, Uredima drzavne uprave, policiji ili nadleznom drzavnom odvjetnistvu

8.6. ERASMUS+

Erasmus+ najveci je program EU za obrazovanje, osposobljavanje, mlade i sport te obuhvaca
razdoblje od 2014. do 2020. godine. Obuhvaca sve europske i medunarodne programe i inicijative
EU u podrucju obrazovanja.

Tijekom Skolske godine planira se prijaviti na novo Erasmus+ partnerstvo - KA2 sa dosadasnjim
Skolama partnericama.

Takoder dio ucitelja planira samostalno prijaviti projekte u sklopu KA1L.

8.7. Program predskole

Temeljem drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja (NN 63/08) i Programskog
usmjerenja za rad s predskolskom djecom (Ministarstvo prosvjete i Sporta RH 1991.) pri Osnovnoj
Skoli Katarina Zrinska Mecencani ponuditi ¢emo program predskole. Program je namijenjen djeci u
godini prije polaska u osnovnu $kolu, koja nisu obuhvaéena redovitim programom predskolskog
odgoja u djecjem vrticu.

Program ¢e se ostvarivati u jutarnjim satima (od 9.00 do 12.00 sati) u prostorima Osnovne
Skole Katarina Zrinska Mecencani ili DV Krijesnica u Hrvatskoj ostajnici u dnevnom trajanju od 3
sata (zbog jednostavnosti dolaska djece koja se nalaze na podrucju Opéine Donji Kukuruzari te su
vise kilometara udaljena od samoga mjesta). U radu ¢e se koristiti postojeca oprema.

S obzirom da se ne moze organizirati prijevoz djece do osnovne Skole program predskole
trajat ¢e 150 sati sukladno ¢l. 19. Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe,
a provoditi ¢e se u razdoblju 16. ozujak do 27. svibanja 2022. godine.

Ciljevi:

Program je oblikovan tako da razvija djetetova umijeéa i znanja u svim razvojnim
podru¢jima: tjelesnom, emocionalnom, socijalnom i intelektualnom.

On treba pomo¢i djece da aktivnim putem StjeCu znanje, te na taj na¢in uspostave temelje za
ucenje tijekom Zivota.

Program razvija djetetovo samopouzdanje, osjecaj vlastitih sposobnosti i pozitivan odnos
prema ljudima, stvarima i spoznajama.

Svako dijete se promatra kao jedinstvena osoba s individualnim razlikama u sposobnostima i
interesima, te se uvazavaju razlicite razine sposobnosti i razvoja.

Djeci je omoguceno da prema vlastitom tempu stjeCu vazna umijeca 1 spoznaje (ukljucujuci
podrucje govora, matematike, drustvenih i prirodnih znanosti, likovne umjetnosti, glazbe,
zdravstvenog odgoja i tjelesnih aktivnosti).

Zadace

» stvaranje kod djece osnova za usvajanje zdravog nacina zivota i stjecanja navika
korisnih za zdravlje,

» utvrdivanje i razvijanje navika samostalnog odrzavanja osobne higijene i fizioloskih
potreba,

» poticanje samostalnosti svakog djeteta u oblacenju i svlacenju, te konzumiranje
hrane,

>

razli¢itim aktivnostima utjecati na svladavanje prirodnih oblika kretanja,
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» svakodnevnim tjelesnim vjezbanjem jacati opcu psihofizicku kondiciju, poticati
pravilan rast i razvoj djeteta te razvijati koordinaciju oka i ruke i finu motoriku
prstiju,
stvarati uvjete da prvi susret s predSkolom, odgojiteljem 1 djecom bude za dijete
radostan dozivljaj,
odrzavati vezu predskole s roditeljskim domom,
poticati kod djece osjecaj sigurnosti i samostalnosti,
ukljucivati djecu u razliCite igre, poticati djecu na usvajanje odredenih normi
ponasanja,
razvijati humane odnose medu spolovima i poticati djecu da kroz igru jedni drugima
pomazu,
utjecati na uocavanje pojedinih osobina predmeta i pojava te njihovih medusobnih
odnosa, sli¢nosti i razlika,
poticati sposobnost uo¢avanja vrijednosti i raznolikosti ljudskog rada,
upoznati ljude razlicitih zanimanja i posjecivati razli¢ite ustanove,
osposobiti djecu za koriStenje razli¢itih alata, pribora i materijala,
podrzavati i produbljivati djecju radoznalost za otkrivanje biljnog i zivotinjskog
svijeta,
poticati zapazanje vremenskih promjena u okolini,
poticati djecu da prirodu upoznaju svim osjetilima (vid, sluh, opip, njuh),
upoznati djecu sa sadrzajima iz podrucja narodnog stvaralastva kraja u kojem zive,
omoguciti usvajanje osnovnih znanja o pravilima ponasanja u prometu,
stvarati osnove za razvoj govora i obogacivanja rje¢nika Koristenjem literarnih djela
primjerenih djeci predskolskog uzrasta,
poticati djecu na govorno izrazavanje svojih potreba, misli i osjecaja,
razvijati interes za glazbeno izraZavanje,
poticati djecu na pjevanje i sluSanje glazbe te izvodenje jednostavnijih ritmickih
igara,
omogucéiti djeci svakodnevno koristenje likovnih materijala za crtanje, slikanje i
plasti¢no-prostorno oblikovanje,
pribliziti djeci razli¢ita podrucja umjetnickog izraZzavanja (literarna, glazbena,
scenska, filmska),
razvijati u djece osjecaj za lijepo

YV V ¥V VVY VVVVY VVVY VY V VVV VY

Sadrzaj rada

U pedagosku godinu 2021./22. u program predskole planira se upisati 10 djece od 5,5 do 6,5
godina u jednu odgojnu skupinu. Velika paZnja posvetit ¢e se Ciniteljima koji su bitni za period
prilagodbe za svu upisanu djecu. Buduéi da se po prvi put ukljucuju u predskolski program bitno je
u Sto kracem vremenu uspostaviti socio-emocionalnu vezu izmedu odgojitelja i svakog pojedinog
djeteta. S tim u vezi nastojat ¢e se putem otvorene komunikacije sa roditeljima upoznati roditelje s
organizacijom rada predskole i kuénim redom te isto tako traziti od njih informacije o njihovim
ocekivanjima od programa predskole, sposobnostima, potrebama njihove djece i na osnovu toga
stvoriti ciljeve ucenja za svako pojedino dijete.

Napomena: u slucaju manjeg broja djece polaznika (manje od 5), a u dogovoru sa Osnivacem
program predskole provest ¢e se u DV Krijesnica iz Hrvatske Kostajnice.
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8.8. Samovrjednovanje

Samovrjednovanje §kola je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanje
uspjesnosti rada Skole. Koristi se kao bitan instrument za jacanje kapaciteta Skole te za napredak,
razvoj i uspjeh svih dionika odgojno — obrazovnog procesa.

To je proces profesionalne refleksije kroz koji $kole dobro upoznaju same sebe i pronalaze nacine
za unaprjedenje svoga rada. Samovrjednovanje omogucuje djelatnicima $kola da procjene kvalitetu
svoga poucavanja i razrednog ozracja uvazavajuci kontekst uzeg — Skolskog i Sireg — druStvenog,
socijalnog i kulturnog okruzenja.

Prilikom samovrjednovanja nastoji se odgovoriti na tri temeljna pitanja:
= Koliko je dobra nasa $kola?
= Kako to znamo?
= Sto uginiti da budemo jo§ bolji?

Svrha je samovrjednovanja

- potaknuti otvorenu raspravu o kvaliteti odgoja i obrazovanja na razini $kole sa svim dionicima
odgojno — obrazovnoga procesa (ucitelji, ucenici, roditelji...) te dobiti njihovo misljenje 0
mogucim strategijama unaprjedenja kvalitete

- uvidjeti koje su jake strane i koja podruc¢ja rada treba unaprijediti

- razviti realisti¢an i efikasan plan razvoja kao i strategiju za unaprjedenje kvalitete rada Skole
koji ¢e postati dio godiSnjega rada plana Skole

- omoguciti $koli da na temelju razvojnoga plana nastavi sustavno pracenje kvalitete rada Skole

Skolski tim za kvalitetu &ine:

SVIJETLANA TUFEKOVIC, ravnateljica

MATIJA KOSKI, pedagog

IRENA MIHALIC, u¢iteljica razredne nastave

IVANA ANDIC, uéiteljica matematike

ZDRAVKA BIJELIC, uéiteljica engl. i hrvatskog jezika
ERIJA MATKOVIC, uditeljica povijesti

VIKTOR MATIC, vjeroudéitelj

Noook~whPE

Plan rada Tima za kvalitetu u k. god. 2021./2022.

AKTIVNOST VREMENIK

1.Sastanak Tima za kvalitetu

Skolski razvojni plan rujan 2021.

- Odredivanje prioritetnih podrucja unaprjedenja rada Skole

2. Sastanak Tima za kvalitetu )
studeni 2021.

- Strategija unaprjedenja kvalitete Skole

3. Sastanak Tima za kvalitetu
) ) ozujak 2022.
Osvrt na proces samovrjednovanja

4. Sastanak Tima za kvalitetu o
5 ) lipanj 2022.
Realizacija Skolskoga razvojnog plana
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Posebno je vazno analizirati uvjete i rad skole na izdvojenim lokacijama te koliko isto utjeCena
kvalitetu nastavnog procesa i rada Skole.

9. PLAN NABAVE | OPREMANJA
Plan nabave i opremanja ovisi o financijskim moguénostima Ministarstva znanosti i obrazovanja,
osnivaca Sisacko — moslavacke Zupanije, lokalne zajednice i moguénosti dobivanja donacija od

raznih institucija.

Tijekom godine nabavom ¢e se pokusati poboljSati materijalni uvjeti i osigurati oprema po
normativima u pedagoskom standardu za svaki predmet.

Redni Sadrzaji Vrijeme realizacije
broj
1. nabava pomagala za nastavu TZK 9. mj.
2. | oprema knjiznice knjigama, stru¢nom literaturom, ¢asopisima tijekom godine
3. nabava uredske opreme 9.mj.,, 12. mj. i 4. mj.
4, nabava nastavnih sredstava i pomagala za sve ucitelje (prema 12. mi
e . mj.
pojedina¢nim potrebama)
5 nabava materijala potrebnih za rad sekcija Zadruge 9.mj., 12. mj., 4.mj.
6. | nabava sredstava za ¢iséenje tijekom godine
7. nabava sredstava za dezinfekciju tijekom godine
8 uredenje okolisa $kole (cvijetnjak, kamenjar, bojanje ograde) 9.mj., 10. mj., 4. mj., 5. mj.
9. | loz ulje za centralno grijanje rujan/veljaca
10. | sitni inventar tijekom godine
11. | namirnice za §kolsku kuhinju tijekom godine
12. | projektna i popratna dokumentacija i radnje vezano za .. .
y tijekom godine
obnovu skole

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godi$njeg plana i programa rada Skole su:

. Godisnji planovi i programi rada uditelja

. Mjesecni planovi 1 programi rada ucitelja

. Plan i program rada razrednika

. Planovi i programi rada za uéenike s primjerenim oblikom $kolovanja

. Plan i program rada sa darovitim u¢enicima (ako se takva aktivnost provodi sukladno ¢lanku
63. stavku 1. Zakona)

. Rjesenja o tjednim i godisnjim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika

. Raspored sati

. Skolski kurikulum

. Godisnji plan i program Gradanskog odgoja

0. Godisnji plan i program Zdravstvenog odgoja

a9~ W —

= \O 00 N3O
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Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5., vezano uz ¢l. 28. st . 8. i ¢l. 137. st. 4. Zakona 0 odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) i ¢l. 13 Statuta Osnovne $kole
Katarina Zrinska Meé¢enéani, Skolski odbor na prijedlog ravnateljice skole donosi Godisnji plan i
program rada $kole za $kolsku godinu 2021./2022. na 16. sjednici Skolskog odbora koja je odrzana
6. listopada 2021. god., a nakon provedene rasprave na sjednici U¢iteljskog vijeca koja je odrzana
4. listopada 2021. god. i provedene rasprave Vijeca roditelja na sastanku koji je odrzan 5. listopada
2021. god.

KLASA: 003-06/21-01/01
URBROJ: 2176-83-01-21-23

Ravnateljica: Predsjednik Skolskog odbora:
Svjetlana Tufekovié, prof. Stipo Sapina
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SADRZALJ:

1. PODACI O UVIETIMA RADA ..
1.1. Podaci 0 upiSnom POATUCTU ....ueiitt et ettt e e e e e e e e eeae e
1.2. Unutrad$nji SKOISKI PrOStOTT .....vnuiietit it
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